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1. INTRODUCCION

El CEIP Santa Maria es un centro de Educacion infantil y Primaria que
cuenta con seis unidades de Educacioén Infantil (2° ciclo), y trece de Educacion

Primaria.

Esta situado en el Poligono residencial “Allendeduero”, en la Avenida
General Gutiérrez, numero 5, de la localidad burgalesa de Aranda de Duero.
(http://ceipsantamaria.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid _seccion=1&wid
item=99).

El colegio esta ubicado en un barrio alejado del centro de la localidad. La
urbanizacion del barrio responde a una estructura moderna: calles amplias,
plazas y paseos, parques infantiles... El centro se encuentra préximo a las mas
importantes vias de comunicacion: N-122 Valladolid-Soria, A-l Madrid-Irtn,
ferrocarril... asi como al Poligono industrial, al campo abierto y al parque

“General Gutiérrez”.

El barrio se formo a raiz de la creacion del Poligono Industrial; la poblacion
activa procede, en su inmensa mayoria de localidades proximas (pueblos de la

comarca) asi como de otros puntos de la geografia castellanoleonesa.

Este centro empez6 a funcionar en 1979, el barrio sigui6 creciendo y en
1982, se inaugura otro nuevo edificio. Afios mas tarde, dado que el colegio se
encuentra saturado de alumnos, se crea un nuevo edificio para destinarlo a
Educacion Infantil; estas seis nuevas aulas empiezan a funcionar en 1985,
quedando los edificios restantes destinados a la antigua E.G.B. A partir del curso
1996-1997, con la implantacion de la Educacién Secundaria Obligatoria (en
aplicacién de la LOGSE) el Centro pasa a ser un colegio de Educacion Infantil y
Primaria.

Durante el afio 2021 se ha hecho una reforma de dos de los tres edificios

con los que cuenta el centro para su mejora energética.

Pese a esta Ultima reforma, es necesario observar que los edificios son

antiguos y con ello también las instalaciones con las que cuenta.
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A lo largo de su historia nuestro Centro ha ido experimentando diferentes

proyectos de innovacion pedagogica:
- Proyecto Atenea (medios informaticos) desde 1986.
- Proyecto de Integracion de alumnos con discapacidades desde 1989.
- Escolarizacion de alumnos de tres afios desde 1989.

- Programa experimental de Orientacion Educativa desde el curso 1990-
1991.

- Experimentacion del segundo ciclo de Ed. Infantil desde 1991.
- Aula Taller de Tecnologia desde el curso 1990-1991.

- Plan de Apertura de Centros en horario extraescolar a partir del curso
1994-1995.

- Plan experimental de inglés en el Segundo Ciclo de Educacion Infantil y

Primer Ciclo de Primaria desde el curso 1996-1997.
- Plan de Nuevas Tecnologias, desde el curso 2016-2017.
- Proyecto de Aprendizaje Cooperativo, desde el curso 2017-2018.

Desde el curso 2007-2008 el CEIP Santa Maria es un centro con jornada
continua, segun el modelo reflejado en el proyecto que fue presentado y
aprobado. Ello ha producido cambios en horarios, organizacién y oferta de

actividades tanto lectivas como extraescolares.

Asi mismo, desde el curso 2008-2009, el centro cuenta con Seccién
Bilinglie (inglés), que se ha ido implantando de forma progresiva, curso a curso,
a lo largo de toda la Educacion Primaria, en las areas de Ciencias Sociales,

Ciencias Naturales y Educacion Plastica (Arts).

El CEIP Santa Maria tiene una larga trayectoria en el disefio y realizacion
de Planes Anuales de Mejora, el ultimo en el curso 2019-2020 con la aplicacion
del Modelo de autoevaluacién para organizaciones educativas de Castillay Le6n
dentro del programa de experiencias de calidad, en el que se evaltan las TIC en

el centro.




En la zona de influencia de nuestro centro existe otro colegio publico, el
CEIP Fernan Gonzalez y un colegio privado-concertado, el colegio Santo
Domingo de Guzman. Asi mismo existen dos Institutos de Educacion
Secundaria: I.LE.S. Vela Zanetti e I.E.S. Juan Martin, el Empecinado y un centro
concertado de Educacion Secundaria, el I.C.E.D.E. Proximos al Centro se
encuentran la Escuela Municipal de Musica y Danza, la Escuela Oficial de
Idiomas, la Escuela Taller y el Equipo de Orientacién Educativa y

Psicopedagdgica.

El profesorado del centro estd compuesto por 39 maestros este curso,
incluyendo, ademas de los respectivos tutores, una profesora de apoyo a
Educacion Infantil, dos especialistas en Educacién Fisica, dos especialistas de
inglés, tres especialistas bilinglies, un especialista de Educacion Musical, dos
especialistas en Pedagogia Terapéutica (una de ellas a media jornada) y otra de
Audicion y Lenguaje, y una profesora de Religion Catdlica y otra de Religion

Evangélica (a tiempo parcial).

El claustro sigue renovandose cada afio. A pesar de ello, intentamos
mantener acuerdos pedagogicos (metodologia, materiales curriculares...) y
avanzar de forma coordinada en la linea educativa del centro. Asi mismo, se
fomenta el nivel de participacion del profesorado en tareas de responsabilidad:
Equipo Directivo, Comisién de Coordinacién Pedagodgica, trabajo por
comisiones, coordinacién de proyectos, representacion en el CFIE y Consejo

Escolar.

Los alumnos que acuden al centro proceden en su inmensa mayoria de
familias de un nivel socioecondmico medio. La ratio es aproximadamente de 20
alumnos por aula. Consideramos que un buen nimero de alumnos se siente
motivado por aprender e investigar, aunque, en algunos casos, detectamos
problemas de concentracion y falta de esfuerzo personal. Se da la circunstancia
de que los amigos del colegio suelen ser los mismos que los del barrio, por lo
que no hay que hacer un esfuerzo especial por reforzar las relaciones entre el

alumnado.




Las ocupaciones que absorben més tiempo libre de los alumnos son el
deporte, salir con los amigos, jugar a videojuegos, redes sociales, leer y ver

television.

La mayoria de los alumnos del centro tienen algin aparato tecnoldgico
con acceso a internet, lo cual es positivo para actividades que se mandan desde
el centro, pero vemos que a partir de 4° de EP los alumnos estan muy pendientes
de las redes sociales, lo cual ha traido al centro algunos problemas, de manera

puntual.

Existen varios nifios diagnosticados como alumnos con necesidades
educativas especiales, que son atendidos tanto por sus tutoras como por la P.T.,
la A.L. y orientadora (EOEP), tratando de trabajar de forma coordinada y

buscando también la colaboracion de las respectivas familias.

Ademas, existen varios nifios con problemas de aprendizaje, retraso
pedagdgico, desmotivacion... que reciben el apoyo de sus tutores y de otros
profesores del centro, de acuerdo con la distribucion horaria programada para

este curso.

Las familias pertenecen a diferentes clases sociales y diferentes etnias y
culturas. La comunicacion con el centro (Equipo directivo, tutor...) es fluida,

estando establecidos los cauces oportunos para ello.

La comunicacién con las familias a través de las nuevas tecnologias es
cotidiana, no habiendo casi ninguna familia que no conozca su uso; ésta se

realiza a través de Stilus familias.

La mayoria de las familias disponen de algin medio para poder recibir y entregar
tareas, poder conectarse a una reunién o clase online... Accediendo con las
credenciales de los alumnos a la zona privada de Educacyl y haciendo uso del

correo corporativo, la aplicacion TEAMS...

El nivel de competencia digital de las familias, aunque se defienden, no
es alto; en muchas ocasiones los maestros debemos de ensefiarles su uso

béasico.




Justificacién y propdsito del plan

La realizacion de este plan nos parece importante ya que deseamos
obtener una certificacion TIC y un documento en el que se pueda organizar el
uso de las TIC en el centro dentro de la hormativa vigente. El Plan Digital CoDiCe
TIC es un documento de centro que tiene dos intencionalidades: describir la

situacion funcional y organizativa del centro y definir un proyecto de accion.

Previo a la realizacién del documento se han elaborado una serie de
protocolos que se han ido enlazando a lo largo de este Plan, los cuales pueden
visualizarse en el siguiente enlace. La intencion de estos sera facilitar al

profesorado una guia a la que acudir en caso de cualquier duda o problema.

2. MARCO CONTEXTUAL
2.1.Anélisis de la situacién del centro:

= Autorreflexion: integracién de tecnologias en los procesos de centro.

Nuestro centro apuesta por la necesidad de introducir los dispositivos
digitales dentro del aula, dandole el valor que realmente tienen, siendo este un

instrumento y una ayuda en el quehacer del aula.

Por ello la integracion de las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacién (en adelante TIC) en el curriculo estd recogida en nuestro

Proyecto Educativo de Centro y en nuestras Programaciones Didacticas.

Cada curso y dentro de la Programacion General Anual y de las

Programaciones de Aula quedara recogida la Programaciéon concreta de la

incorporacion de las nuevas tecnologias en el curriculo del centro.

Al final del curso la Memoria Anual recogerd la valoracion del desarrollo

del programa y las propuestas de mejora.

Por todas estas razones nuestro Centro se encuentra comprometido con

la informéatica y el uso del ordenador, los miniportatiles y las tablets como un
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recurso educativo mas y el profesorado lleva a cabo procesos de formacion

permanente en los diferentes ambitos relacionados con las TIC.

En primer lugar, comenzamos este apartado de analisis y de
autorreflexion utilizando la herramienta gratuita de autorreflexion SELFIE,
desarrollada por la Comision Europea, con el fin de ayudar a los centros

educativos a integrar las TIC en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Esta herramienta, a través de unos cuestionarios, busca recoger la
opinién del equipo directivo, el profesorado y el alumnado, y genera un informe
con resultados que nos ayudan a identificar nuestros puntos fuertes y débiles en

cuanto a la integracion de las TIC en nuestro centro.

En nuestro caso concreto, hemos utilizado SELFIE for School para
obtener unos datos que nos den informacion sobre la situacion de nuestro centro
en el &mbito digital y que nos sirvan como punto de partida para definir futuras
lineas de actuacion y de mejora. Esta fue la participacion y los resultados del

mismo:

Miembros del equipo directive Profesores/as

SELFIE 2023-2024, session 3 15 may. 2024 - 4 jun. 2024
100%(3/3) B84 % (27/32) 126 % ( 166 /132 )

Esta participacion nos ha proporcionado una serie de conclusiones, las

cuales se pueden observar en el informe y andlisis del SELFIE for School

realizado. A grandes rasgos, podemos sefialar que nuestro centro cuenta con
una infraestructura tecnoldgica adecuada y un equipo comprometido. Sin
embargo, la mejora de competencias avanzadas, la reduccién de la brecha digital
y la implementacién de estrategias innovadoras en el aula y en la comunicacion
con las familias son aspectos clave para maximizar el impacto positivo de las
TIC. Con un plan de accion basado en estas propuestas, el centro puede seguir

evolucionando hacia una integracion digital mas efectiva y equitativa.

= Autorreflexion: capacidad digital docente.
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También hemos realizado el cuestionario que nos ofrece la herramienta

SELFIE for Teachers que permite a los maestros hacer una reflexién a nivel

individual acerca del conocimiento, uso e integracion de las nuevas tecnologias

en la practica profesional diaria.

Gracias a este informe de grupo que aqui se adjunta (Informe del grupo) se

derivan una serie de conclusiones que se detallan a continuacion:

El profesorado tiene un manejo aceptable de las TIC, ubicado mayoritariamente
en el nivel B1 (Integrador), aunque con margen para avanzar hacia niveles
superiores, demostrando un buen desempefio en la creacion y uso de contenidos
digitales (Area 2) y una participacion activa en actividades de desarrollo
profesional (Area 1).

Sin embargo, se necesita integrar herramientas digitales para ofrecer
retroalimentacion mas efectiva y aplicable de una manera mas favorable (Area
4), fomentar actividades que promuevan la autonomia y creatividad digital de los
estudiantes (Area 5) y adoptar un enfoque prioritario para mejorar los resultados
generales (Area 6).

Es por ello por lo que recomendamos:

- Organizar talleres sobre evaluacion digital, estrategias de
retroalimentacion automatizada y actividades para empoderar al
alumnado mediante TIC.

- Crear un sistema de mentoria entre docentes mas avanzados en
competencias digitales y aquellos que necesiten apoyo.

- Fomentar proyectos interdisciplinarios que integren las TIC como eje
principal.

De esta forma, en lo relativo a los principios y propésitos que rigen este

plan desde la dimensién pedagogica podemos destacar:

Promover el uso de las TIC como herramienta para el

IR desarrollo de la Competencia Digital

Formar a la comunidad educativa en Competencia Digital
VISION para el uso adecuado de las herramientas digitales como
recurso educativo

VALORE Incluir al alumnado en el uso eficiente y seguro de las TIC.
S
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Integrar las TIC de forma segura y eficaz mediante la
formacion permanente del profesorado

Desarrollar las habilidades instrumentales y didacticas de
las TIC como herramientas de apoyo en el proceso de
enseflanza aprendizaje, asi como en el proceso de
evaluacion.

En lo que compete a la dimension organizativa, los principios y

propositos fundamentales son:

MISION

Promover el desarrollo de diferentes estrategias vinculadas
a las TIC que ayuden a optimizar la organizacion, gestion
y planificacion educativa.

VISION

Elaborar estrategias que permitan optimizar la
organizacion, gestion y planificacion educativa mediante
herramientas digitales.

Fomentar una comunicacion y colaboracién activa entre
Centro y familia.

VALORE
S

Utilizar de forma eficiente las TIC en la comunicacion,
organizacion, gestién y administracion educativa.

Finalmente, si hablamos de la dimensién tecnoldgica, los principios y propositos

estan enfocados en:

Procurar la mejora continua de la infraestructura de las TIC

MISION
de Centro
Mejorar la infraestructura TIC del centro con el fin de
favorecer la aplicacion, fomento y uso de las herramientas
VISION digitales en los procesos de ensefianza aprendizaje, asi

como la comunicaciéon, gestibn y organizacion
administrativa.

10




Concienciar sobre el uso sostenible de las TIC, logrando un
punto medio entre aceptacion sumisa y la tecnofobia.

VALORE Utilizar diferentes estrategias para la detecciéon de las
S necesidades del centro vinculadas a la infraestructura TIC.

= Andlisis interno: debilidades y fortalezas.

Asimismo, la comisién TIC elaboré un analisis DAFO donde reflexionamos
sobre las debilidades, amenazas, fortalezas y las oportunidades; partiendo de
los resultados obtenidos en los procesos de autorreflexion realizados con

anterioridad a través de la herramienta SELFIE.

Gracias al siguiente analisis DAFO hemos podido analizar la realidad de
nuestro centro educativo. Nos sirve como punto de partida para desarrollar una
estrategia digital viable para implantar en nuestro centro educativo, con el fin de

poder tomar decisiones de futuro.

Por una parte, hemos realizado un analisis interno para conocer las
debilidades y las fortalezas de nuestro centro. Y, por otro lado, hemos realizado
un andlisis externo para conocer las amenazas y las oportunidades, que han de
ser tenidas en cuenta con el fin de superar esas amenazas y aprovechar esas

oportunidades externas que se nos ofrecen.
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Matriz de factores

. Debilidades

[ Fote de tiempo para a claboracion de
ol ecursos digitates comunes y creacion
de un repositorio

[ Foie una actidad complomentaria
mll ciacionada con el uso de fas TIC

Falta de formacion efectiva
ull

II $ ] Falta de implicacién en las familias
ull para el desarrollo de la competencia
digital del alumnado

Problemas de conectividad
all @

II 0 Desconocimiento ante la utilidad de
alll las TIC como instrumento eficaz para
la evaluacion

Sobrecarga burocratica al
il @ profesorado e incompatibilidad con la

innovacion digital

@ Oportunidades

] Tosas las auias del centro poscen
all ciinteractivo o PDI y ordenador

g ey profesores que cuentan con
Il conocimientos en informatica y con
ganas de aplicario en el aula.

J Eceno dispone ce Tablets.
mll Gigenadores convertibles y de mesaa
disposicion del centro

Integracion del Centro en las redes
alll © O entn digital

il Integracion del Gentro en las redes
ul sociales con identidad digital

[ @ Ecentrocuenta con margen de
alll mejora en el aprovechamiento de las
tecnologias a nivel pedagégico,

_ 1 Apoyo del equipo de mentores
| Disponibilidad para la ayuda y apoyo ul digitales de la Direccién Provincial
B por parte del comision TIC y otros en la elaboraciony puesta en pr
docentes
. 1 La oferta formativa del CFIE o grupo
gl Disponemos de un aula de nformaica ull de apoyo TICA para profesorado y
Bl completa al que se le puede sacar alumnado.

mucho partido

g Estencia de una comision TIC en e
Bl centro que trata de animar y dinamizar
el uso de las nuevas t

g Lo gran motivacion e inerés del
Hlll Giumnado con el uso de fas TIC en el
aula

Siguiendo este analisis, hemos realizado una matriz de estrategias para
poder solventar y dar respuesta a las necesidades encontradas, las cuales se

pueden observar en el siguiente enlace: DAFO.pdf

Una vez realizado este andlisis, es clave definir una estrategia digital que
se centre en potenciar las fortalezas, superar las debilidades (como se detalla a
continuacién), controlando las amenazas y sacando el maximo partido a las

oportunidades.

Por tanto, tras la elaboracion del andlisis DAFO sefialamos como principal
debilidad la falta de dispositivos tecnoldgicos en buen estado y actualizados,
pero hay que recalcar que este asunto no depende de nosotros, pues
dependemos totalmente del criterio de la Junta de Castilla y Le6n para la

renovacion de los dispositivos.

También remarcamos la falta de formacién efectiva, por lo que tenemos

que revisar el plan de formacién para que sea coherente y se adapte a las

12
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necesidades actuales de nuestro centro educativo. Y es que hay diversidad de
niveles en cuanto a la competencia digital del profesorado, y por tanto en cuanto

a las necesidades formativas de estos.

Asimismo, sefialamos la falta de implicacion, interés y compromiso por
parte del claustro, por lo que hay que reflexionar y redisefiar la manera de difundir

y dinamizar el plan digital entre toda la comunidad educativa.

En cuanto al aula de informatica, el hecho de que en cursos pasados su
utilizacién fuera optativa, hacia que no se le sacase el maximo partido. Por ello,
desde el curso 23-24 se ha incluido una sesién a la semana para el uso del aula
de informatica por parte de todos los niveles de Educacion Primaria como
recurso clave para favorecer el desarrollo y evaluacion de la competencia digital

de nuestro alumnado.

De cara a la digitalizacion de los documentos de centro y de los procesos
administrativos se esta desarrollando desde el curso 22-23 una estrategia
colaborativa comun para mejorar y agilizar la accesibilidad y los procesos,
basada en la creacién de un repositorio con todos aquellos documentos

necesarios y Utiles para el profesorado del centro.

2.2.0bjetivos del Plan de accion.

Este documento se justifica como elemento que recoge la estrategia
asociada al PEC y que es requerida a nivel normativo. También como documento
de base a cara a la participacién en el proceso de certificacion CoDiCe TIC y

como un elemento de mejora en el centro.

El principal objetivo que se persigue con su elaboracién es organizar
documentalmente las actuaciones que nos lleven a conseguir un mayor nivel de

integracion de las tecnologias digitales en todos los procesos de nuestro centro.

Para su consecucion, se definen una serie de objetivos especificos,

teniendo en cuenta los analisis previamente realizados (SELFIE y DAFO) para
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conocer la situacién de nuestro centro educativo en cuanto a la integracion de

las nuevas tecnologias.

Dichos objetivos han sido clasificados primeramente en torno a las tres
dimensiones: educativa, organizativa y tecnoldgica; y a su vez en torno a las
ocho lineas de actuacion: gestion, organizacion y liderazgo (1); procesos de
ensefianza y aprendizaje (2); formacion y desarrollo profesional (3); procesos de
evaluacion (4); contenidos y curriculos (5); colaboracion, trabajo en red e
interaccion social (6); infraestructura (7); seguridad y confianza digital (8);
numeradas tal y como se definen en el Marco Europeo para Organizaciones

Educativas Digitalmente Competentes (2015).

= Objetivos de dimensién educativa.

o Actualizar las programaciones didacticas de acuerdo a lo que marca la
LOMLOE con el fin de definir principios metodolégicos y didacticos que
persigan alcanzar el nivel de competencia digital recogido a través del
perfil de salida en la etapa de Educacion Primaria. (2) (5)

o Emplear dispositivos digitales como medio para la adquisicion de
conocimientos. (2)

o Especificar las aplicaciones/webs... trabajadas en cada curso. (2)

o Hacer uso de diferentes plataformas de lectura interactiva. (2)

o Introducir el pensamiento computacional a través de la robética. (2)

o Realizar rabricas a través de las cuales se evalle el desarrollo de la
competencia digital en los alumnos. (4)

o Utilizar herramientas digitales para evaluar el aprendizaje del
alumnado. (4)

o Evaluar la integracion de las TIC en los procesos de ensefianza-

aprendizaje. (4)

o Trabajar de manera distintos contenidos a través de las TIC. (5)

o Secuenciar los contenidos digitales que se trabajan en cada curso. (5)
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Disefiar actividades complementarias y extraescolares de tematica
tecnologica con el fin de desarrollar la competencia digital de la
comunidad educativa. (5)

Facilitar recursos para reforzar y/o ampliar contenidos. (5)

= QObijetivos de dimensidn organizativa:

Dar continuidad, en la medida de lo posible, a la comisién TIC a lo largo
del desarrollo del plan y evaluar su eficacia. (1)

Digitalizar y centralizar los documentos de centro. (1)

Evaluar las herramientas que se usan en los procesos administrativos.
@

Revisar la integracion de las TIC en los diferentes planes de centro. (1)
Hacer uso de los recursos institucionales (correo Educa, Office 365)
entre todos los miembros de la comunidad educativa. (1)

Dinamizar la pagina web del centro como medio de informacién entre

la comunidad educativa. (1)

Conocer la competencia digital del profesorado. (3)

Detectar necesidades formativas del profesorado para el uso de
herramientas digitales. (3)

Realizar formacién en el @mbito TIC. (3)

Elaborar un plan de acogida digital para el profesorado de nueva

incorporacion y evaluar la sesion informativa de dicho plan. (3)

Participar en proyectos de observacion-acciébn con centros de
caracteristicas y contexto similar al nuestro. (6)

Determinar unas pautas comunes de actuacion ante el envio y
recepcion de tareas digitales o la comunicacién con las familias. (6)
Usar herramientas colaborativas para elaborar y revisar los documentos
de centro. (6)

Difundir y dinamizar el plan digital del centro. (6) (1)

15




o Colaborar con los mentores digitales para la elaboracion de este plan

con el fin de obtener la certificacion Codice TIC. (6)

= Obijetivos de dimensidn tecnolégica:

o Actualizar el inventario digital. (7)

o Conocer el estado de los dispositivos digitales disponibles en el centro
y actualizar y mantener en buen estado los mismos. (7)

o Agilizar la comunicacion de incidencias informaticas a través de un
formulario online y hacer un seguimiento de las mismas. (7)

o Establecer un decalogo para el buen uso y el mantenimiento de los
dispositivos digitales comunes. (7)

o Montar el aula de informética y establecer un horario de asistencia con
maestro de apoyo para su utilizacion con el fin de desarrollar la
competencia digital de los alumnos. (7)

o Realizar un horario para la utilizacion de los miniportatiles en las
diferentes areas y cursos. (7)

o Elaborar tutoriales para facilitar a las familias, alumnos y profesores el

acceso a herramientas TIC. (7)

o Elaborar un protocolo de actuacion ante el cyberbullying. (8)

o Concienciar al alumnado, al profesorado y a las familias sobre el buen
uso de internet, redes sociales, cyberbullying, derechos de autor... (8)
o Participar en talleres de concienciacion sobre los riesgos de un mal uso

de internet, redes... (8)

2.3.Tareas de temporalizacién del Plan.

Para la elaboracion y desarrollo del Plan Digital de centro, podemos sefialar
tres aspectos:

FASE DE ELABORACION | TEMPORALIZACION | RESPONSABLE
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Disefo 2023-2024 Comision TIC
o Otri _
Elaboracion ;Sy 2°trimestre 2024 Comision TIC

Actualizacion/Evaluacion 2025-26, 2026-27 y | Comision TIC y Claustro

Cursos 2024-25,

2027-28

Del mismo modo, podemos destacar las tareas mas representativas de
cada una de estas fases, de esta forma:

DISENO

Puesta en comun de las necesidades del centro. (1°T)
Actualizacién de diferentes aspectos con relacion al
afio anterior. (1°T)

Formato del documento. (2°T)

Recogida de datos sobre la realidad del centro. (1°T)
Recogida de datos sobre las necesidades TIC del
centro. (1°T)

Autoevaluacion docente sobre Competencia Digital a
través de SELFIE for teachers (1°T)

Autoevaluacion de la Comunidad Educativa a través de
SELFIE for School. (3°T afio anterior)

Realizacion de Autoevaluacion mediante DAFO (1°T)

ELABORACION

Reuniones periddicas para actualizar objetivos, metas
y principios relacionados con las TIC. (1°y 2°T)
Identificacion de las necesidades formativas del
profesorado y propuesta de formacion. (1°T)
Participacion del alumnado en programas ofrecidos por
TICA Burgos, Plan director y Escuela 4.0. (1° y 2°T)
Formacién a través de pildoras TIC. (1°,2°y 3°T)

ACTUALIZACION
/
EVALUACION

Valoracién de la eficacia de las herramientas digitales
utilizadas para la autoevaluacion docente y de Centro
en materia TIC (3°T)

Evaluacién de los contenidos curriculares para el
desarrollo de la Competencia Digital del alumnado.
(3°T)

Evaluacién del funcionamiento de STILUS y Outlook
como plataforma comunicativa. (3°T)

Andlisis de los resultados obtenidos tras la
implementacion del Plan Digital y la formacion del
profesorado a través de SELFIE y Forms. (3°T)

17



https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/carlos_fraval_educa_jcyl_es/EUbWSIHFtSZEvcvZYxAKTW0BLYp_pDTNlFISa7iz_eNdiA?e=kGHRTN
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/carlos_fraval_educa_jcyl_es/ETMWcDRXuO5MiIkGpULW1SsB3rq3ErdFmQ3zZIGizXFHzQ?e=fM5Mf7
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/carlos_fraval_educa_jcyl_es/Ef1Qviq_V0VGossNHK3N5f0B9rlhl9JMpuZB57Okjt3jXA?e=LGEblN
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/carlos_fraval_educa_jcyl_es/ER9OH8FXvYNIm5SK-kGhshsBrHclRGHehWv4BiQIhWSN-Q?e=BHtr9a
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/carlos_fraval_educa_jcyl_es/EQ4o4LkA-KBOgS7XGIVoWhkBI_ogJr5fFU_BT07JuT6-cw?e=dZVgpB
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/carlos_fraval_educa_jcyl_es/Ef3K54nrezlBhoX7PUuR-pEBArU7X5fd0ANFByb9QBaWSA?e=m0IIHt

De igual forma, en las actas realizadas por la comisién TIC, se pueden

visualizar con detalle todos aquellos aspectos llevados a cabo.

2.4.Estrategias y procesos para la difusidon y dinamizacién del Plan.

Estrategias para
la difusion del
Plan Digital

o Presentacion del Plan Digital al profesorado del Centro,

haciendo especial atencibn en los contenidos
relacionados con la Competencia Digital, asi como los
objetivos que se pretenden alcanzar.

Recogida del Plan Digital en la carpeta compartida de
OneDrive en el que se alojan los Documentos y Planes
de Centro.

Recogida del Plan Digital en la pagina web de Centro
para su presentacion ante la comunidad educativa.

Procesos para la
dinamizacioén del
Plan de accién

Reuniones de la Comisién TIC con el Claustro para la
presentacion de diferentes herramientas digitales.
Presentacion del Plan de Acogida TIC de Centro a
través de OneNote.

Revision de la infraestructura TIC de Centro asi como
los equipos informaticos.

Revision, evaluacion y mejora/modificacién del Plan
Digital.

Fomentar la
participacion e
implicacion en el
mismo

Participacion del profesorado en la evaluacion de la
Competencia Digital docente mediante SELFIE for
Teachers.

Participacion del profesorado, el Equipo Directivo y el
alumnado en la evaluacion de la Competencia Digital
de Centro mediante SELFIE for School.

Participacion de las familias en la evaluacién inicial
respecto a las TIC a través de Forms.

Oferta de formacion del profesorado en materia TIC.
Uso de STILUS y el correo electrénico de Educacioén
para la comunicacién activa entre el profesorado, asi
como la difusién de informacion a las familias.

3. LINEAS DE ACTUACION

3.1.0rganizacion, gestion y liderazgo.
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= Funciones, tareas, responsabilidades y actuaciones de la Comision
TIC

Nuestro centro cuenta con una comision TIC, la cual esté formada por:

- Responsable #CompDigEdu: Carlos Fraile Valderrey

- Miembros del equipo directivo: Nuria Gutiérrez Tejedor y Maria Asensio
Frias

- Responsable de formacion: Maria Asensio Frias Rodrigo Cerd4 Calvo

- Otros miembros del claustro: Carlos Fraile Valderrey , Marta Hurtado

Cefia, Rodrigo Cerda Calvo, Gemma Vicario Fernandez.

Dicha comision TIC se reldne cada martes de 14 a 15h y sus funciones
son las que se detallan a continuacion, habiendo sido éstas organizadas por

lineas de actuacion:

Linea 1. Gestion, organizacion y liderazgo

Actuacion Responsable

Revisar y actualizar las funciones de los ) o
) o Equipo directivo
integrantes de la Comision TIC.

Promover como responsable CompDigEdu las Responsable
competencias digitales. CompDigEdu
Participar/coordinar el plan digital del centro. Responsable
CompDigEdu
Participar  /coordinar la certificacion del | Directoray responsable
CoDiCeTIC. CompDigEdu
Mantener contacto fluido con el equipo de Equipo directivo
mentores tecnologicos y la administracion Responsable
educativa. CompDigEdu

Participar cuando se precise en la Comision de . o
L . Equipo directivo
Coordinacion Pedagodgica del centro.
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Responsable
CompDigEdu

Cooperar y coordinar las revisiones de la documentacion relativa al desarrollo

de la competencia digital en el centro: Plan de Formacion (Coordinador de

Formacién), RRI (Jefe de Estudios), Plan de fomento a la lectura (Coordinador

de biblioteca), Plan de convivencia (Coordinador de convivencia) ...

Linea 2. Procesos de ensefianza y aprendizaje

Actuacion

Responsable

Mejorar la competencia digital del alumnado y del

profesorado a través del Plan de Acogida.

Claustro
R. CompDigEdu

Potenciar y asesorar en el uso de las herramientas

institucionales del office 365 en los procesos de

ensefianza.

R. CompDigEdu
CCP

Intentar establecer acuerdos entre el profesorado de cara
a la integracion de las TIC en las programaciones

didacticas, blsqueda de recursos, eleccién de apps...

R. CompDigEdu
CCP

Fomentar metodologias de trabajo colaborativo mediante

el uso de herramientas digitales.

R. CompDigEdu
CCP

Favorecer la innovacion y colaborar en la autoevaluacion e

identificacion de lineas de mejora.

Claustro

Linea 3. Formacion y desarrollo profesional

Actuacion

Responsable

Coordinar un plan de acogida para profesores de nueva

incorporacion.

Equipo directivo

Comision TIC

Promover una autoevaluacion sobre la competencia digital

del profesorado.

Equipo directivo

Comisiéon TIC
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Recoger las necesidades de formacion del centro y

promover la participacion del profesorado.

Equipo directivo
Comision TIC

Coordinar acciones formativas propuestas por el

profesorado a través del Plan de Formacion de centro.

Equipo directivo

Participar en reuniones, jornadas, congresos, etc. en

representacion del centro. Formarse en la utilizacién de

o » . Claustro
programas y aplicaciones Utiles para la creacion de
materiales didacticos.
Cooperar estrechamente y favorecer el desarrollo de la
Claustro

competencia digital del profesorado en colaboracién con el

responsable de formacion, el CFIE y el plan de apoyo

Responsable de

o formacion
provincial TIC.
Favorecer la innovacion en el marco del desarrollo de la
competencia digital del centro tanto entre el profesorado Claustro

como del alumnado.

Linea 4. Procesos de evaluacién

Actuacion

Responsable

Promover entre el profesorado del centro el uso de
aplicaciones y programas destinados a la mejora de la

evaluacion del alumnado.

CCP

Comision TIC

Promover el uso de rubricas consensuadas para la

evaluacion de la competencia digital del alumnado.

Comision TIC
CccP

Realizar cuestionarios a nivel interno de centro para
conocer el grado de satisfaccion en cuanto al uso de las

TIC (educativa, organizativa y tecnoldgica).

Equipo directivo

Comision TIC

Promover la evaluacién continua en relacién a las lineas
de actuacién en las reuniones de la comisién TIC, CCP,

Claustro.

Comision TIC
CccP

Clautro

Realizar encuestas entre las familias vy la comunidad

educativa para conocer el grado de satisfaccion,

Equipo directivo

Comision TIC
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utilizacion, uso responsable, seguridad, etc. en cuestiones

relacionadas con las TIC.

Realizar la evaluacion de la competencia digital del

alumnado a través de los indicadores de logro establecidos

en base a la secuenciacién de contenidos.

Claustro

Linea 5. Contenidos y curriculos

Actuacion

Responsable

Velar por el desarrollo coordinado de la competencia

digital en las programaciones didacticas con el fin de

alcanzar los descriptores operativos definidos en el Perfil Claustro
De salida de la Competencia Digital para la Educacién

Primaria, tal y como lo recoge la LOMLOE.

Incentivar el uso y la creacion de repositorios de recursos

y materiales didacticos tanto propios como existentes, CCP

respetando siempre los derechos de autor y

consensuando su organizacion.

Comision TIC

Cooperar _con el profesorado para el buen uso de las

herramientas digitales en el centro.

Claustro

Linea 6. Colaboracion trabajo en red e interaccion social

Actuacion

Responsable

Definir nuevas vias de comunicacion entre los miembros

de la comunidad educativa.

Equipo directivo

Fomentar el trabajo en equipo entre profesores y alumnos

mediante herramientas de trabajo en red.

CCP

Comision TIC

Mantener actualizada la pagina web del centro.

Responsable de
la web de centro
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http://ceipsantamaria.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi

Mantener al dia la publicacion de noticias y avisos a través
del correo electronico educativo, STILUS o la web del

colegio.

Equipo directivo
R. de la web

Linea 7. Infraestructura

Actuacion

Responsable

Mantener actualizado un inventario tecnoldgico.

Equipo directivo

Comision TIC

Organizar los recursos digitales en base a criterios

consensuados y definidos en Comision TIC.

Comision TIC

Establecer una forma de registro digital de incidencias de

equipos y de red.

Comision TIC

Equipo directivo

Resolver incidencias relacionadas con el funcionamiento
de los equipos y comunicarlas a la empresa de

mantenimiento.

Comision TIC

Equipo directivo

Configurar los equipos o dispositivos digitales.

Comision TIC

Mantener actualizados los equipos.

Comision TIC

Fijar criterios de reciclado o retirada de equipos.

Comision TIC

Comunicar las incidencias al CAU para optimizar los

dispositivos digitales y las redes.

Equipo directivo

Linea 8. Seguridad y confianza digital

Actuacion

Responsable

Realizar sesiones dentro del Plan de Acogida de
profesores y alumnos relacionados con el uso correcto de

los medios digitales del centro.

Equipo directivo
R. CompDigEdu

Disefiar y difundir unas normas de uso de ordenadores y

redes en aulas de informaética.

Comision TIC

Realizar sesiones destinadas al profesorado y a los

alumnos para el uso seguro de los dispositivos digitales y

Equipo directivo
R. CompDigEdu
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favorecer la realizacion con agentes externos: maestros

colaboradores, Plan Director...

Establecer protocolos de actuacién ante incidencias de mal

uso de infraestructuras, dispositivos y/o redes recogidas en

Equipo directivo

el RRI.

CCP

Establecer unas normas de uso de dispositivos maviles en

el centro recogidos en el RRL

CcpP

Promover formaciéon a profesores y familias sobre uso

seguro de internet.

Responsable de

formacién

= E| Plan Digital CoDiCe TIC en relacién con los documentos y planes

institucionales.

Debemos tener en cuenta que las tecnologias de la informacion y la
comunicacién estan presentes en el ambito educativo desde todas sus

dimensiones,

incluidos

los diferentes documentos del centro (Proyecto

Educativo, Plan de Convivencia, Plan de Lectura, ...). En este sentido, podemos
sefalar las relaciones principales del Plan Digital con el resto de los documentos

de centro:
DOCUMENTO RELACION
Proyecto Evidencia la preocupacion de la integracién de las TIC en
Educativo de | la Comunidad Educativa, haciendo especial alusion a la
Centro sociedad digital cambiante en la que estamos inmersos.
RRI Recoge la organizacion de los recursos TIC
Propuesta Hace referencia al uso de las TIC como soporte para el
Curricular trabajo y evaluacion del alumnado.

Plan de Accién
Tutorial

Se muestra la importancia del uso de las TIC para la
interaccion entre los miembros de la comunidad educativa
y la elaboracion de materiales adaptados.

Programacion
General Anual

Evidencia la necesidad de integrar las TIC en el proceso
de ensefianza aprendizaje

Plan de

Convivencia

Hace referencia al uso de las TIC como medio de
informacién y comunicacion digital, asi como el desarrollo
de relaciones sociales a través de dichas herramientas.

Plan de Lectura

Se muestran diversos medios y herramientas digitales que
facilitan el acceso a la lectura
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Plan de Atencion
a la Diversidad

Sefiala la importancia de las TIC para el apoyo y la
atencion a la diversidad y las NEE.

Programaciones
Didacticas

Se concreta la integracion de las TIC en las diferentes
areas de conocimiento para el apoyo del proceso de
ensefianza aprendizaje.

Plan de Acogida
del profesorado

Conoce la organizacioén y funcionamiento del centro, asi
como la distribucién de recursos, entre ellos los digitales.

Plan de reciclaje

Gestiona el reciclaje de material informético

Plan de
Seguridad y
Confianza Digital

Fomenta la alfabetizacion digital del profesorado y del
alumnado

= Integracién de las TIC en los procesos administrativos y educativos

en el centro: gestién, organizacién, acciones y evaluacion.

En la siguiente tabla recogemos diferentes procesos administrativos y

educativos que son claves en el funcionamiento diario del centro educativo, asi

como las herramientas utilizadas para lograr la integracion de las TIC y los

responsables de lograrlo.

@educa.jcyl.es

ACCION HERRAMIENTA RESPONSABLE
Gestion de cuentas GECE Secretaria
Gestion del email Outlook - Equipo directivo

Gestion de faltas de
alumnos

STILUS Ausencias

Jefa de estudios

Gestion de faltas de
convivencia

STILUS: Gestién de la
convivencia escolar

Direccién

Gestion falta de
profesores

COLEGIOS

Equipo Directivo

Gestion web del centro

WEB EDUCACYL

Secretaria

Comunicacion con el
claustro

Correo Outlook -
@educa.jcyl.es

Equipo directivo
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Comunicacion con las
familias

STILUS Familias, correo
Outlook -
@educa.jcyl.es

Equipo directivo,
claustro

Compartir documentos | Onedrive Equipo directivo
comunes de centro
Reuniones telematicas | TEAMS Claustro

Gestion horarios

STILUS Horarios

Equipo directivo

Gestion evaluacion

STILUS Evaluacion

Equipo directivo

BU

Gestion Aula virtual EDUCACYL Aula virtual | Direcciéon
Gestién Equipamiento EDUCACYL Direccion
TIC Equipamiento TIC

Inventario
Gestion Memorias EDUCACYL Memorias Direccién

Gestion DOC y PGA

COLEGIOS
EDUCACYL DOC/PGA
BU

Equipo directivo

Gestion PC/PP - PD

EDUCACYL PC/PP -
PD BU

Equipo directivo

Gestion Fiction Express | EDUCACYL Fiction Direccion
Express
Gestion Leocyl EDUCACYL Leocyl Direccion

Gestion de comedores
escolares

STILUS: comedores
escolares

Aplicacion “Comedor
Escolares JCYL”

STILUS Factura
electrénica

Equipo Directivo

Gestion del programa
madrugadores

Plataforma “Programa
Madrugadores” JCYL

Equipo Directivo

Gestion del programa
Exito Educativo

Plataforma “Programa
Exito Educativo” JCYL

Equipo Directivo

RELEO Plus

STILUS - Programa
Releo Plus

BAGE Aplicacion de
gestién y tramitacion.
Ayudas y Becas

Equipo Directivo

26




Becas Dispositivos
digitales

BAGE Aplicacion de

gestion y tramitacion.

Ayudas y Becas

Equipo Directivo

Matriculacién de

STILUS /COLEGIOS

Equipo Directivo

alumnos STILUS Admision de
alumnos
Gestion de STILUS: ALGR Equipo Directivo
alumnos/grupos
Atencion a la diversidad | STILUS: ATDI Direccion
Programa DETECTA DETECTA Direccion, tutores de 1°

EP

Programa MONK

Plataforma “MONK”

Direccién

Facturacion

STILUS: factura

Equipo Directivo

electrénica

Ruralvia
Creacion de Office 365 Claustro, equipo
documentos, directivo

cuestionarios...

= Propuestas de innovacién y mejora:

ACCION 1 Fomentar la participacion en PIE TIC
Facilitar informacion y solicitudes sobre los Proyectos de

MEDIDAS Innovacién Educativa que favorezcan la formacion TIC del
profesorado

ESTRATEGIAS | Proporcionar informacion sobre los proyectos ofertados.

DE

DESARROLLO

RESPONSABLE | Coordinador TIC y Equipo Directivo

TEMPORALIZA | Cursos 2022/23 y 2023/24

CION

ACCION 2 Fomentar la integracion de las TIC con el alumnado

MEDIDAS F_omentar el .uso de las herramientas digitales a las
diferentes sesiones de trabajo con el alumnado.
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Incorporando progresivamente el uso de las herramientas
y programas digitales al trabajo diario, no dejando
ESTRATEGIAS | relegado su trabajo en la sesion de informatica.

DE Fomentar el uso del repositorio de recursos y programas
DESARROLLO digitales

Ampliar la oferta de actividades extraescolares
relacionadas con las TIC

RESPONSABLE | Claustro

TEMPORALIZA | 5054/25. 25/26

CION

ACCION 3 FomenFar la forrr_1aC|on del pr(.)fesoria'do en el uso de
herramientas digitales para la inclusion de ACNEAE
Ofrecer informacion  acerca de  diferentes

MEDIDAS herramientas digitales que faciliten la inclusion de

ACNEAE

Facilitar informacion acerca de formacion vy

ESTRATEGIAS DE . . . L,
herramientas digitales que favorezcan la inclusion del

DESARROLLO

alumnado
Coordinador de Formaciéon, Coordinador TIC vy
RESPONSABLE Especialistas Audicion y Lenguaje, Pedagogia

Terapéutica y Compensatoria

TEMPORALIZACION | Curso 2024/25- 25/26

ACCION 4 Aumentar la dinamizacion del Plan digital

Dar mayor visibilidad y dinamismo al plan digital sobre

MEDIDAS toda la comunidad educativa.

Llevar a cabo una sesion informativa para todo el
claustro sobre los aspectos mas relevantes del plan
ESTRATEGIAS DE | digital.

DESARROLLO Aprobar el plan digital en un claustro y consejo
escolar.

Publicar el plan digital en la web de centro.

RESPONSABLE Coordinador TIC

TEMPORALIZACION | 2° trimestre 2024/25
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ACCION 5

Participar en el proceso de certificacion CoDiCe TIC

MEDIDAS

Participar en el proceso de certificacion CoDiCe TIC

ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO

Se esta elaborando el plan digital del centro con el fin
de solicitar y obtener una certificacién CoDiCe TIC que
acredite nuestro nivel de competencia digital como
centro.

RESPONSABLE

Coordinador TIC, Comision TIC y Equipo Directivo

TEMPORALIZACION

1° trimestre 2024/25

ACCION 6

Mantener actualizada la web del Centro

MEDIDAS

Actualizar, organizar y dinamizar la web del centro.

ESTRATEGIAS DE

Mantener actualizada y organizada la web del centro
para que sea facilmente accesible para toda la

DESARROLLO k .
comunidad educativa.

RESPONSABLE Equipo Directivo

TEMPORALIZACION | 2024/25 y 25/26

ACCION 7 Ut|||zar. Ia_s herramientas corporativas para las
comunicaciones

MEDIDAS Promover el uso de herramientas corporativas para

facilitar las comunicaciones.

ESTRATEGIAS DE

Usar el email corporativo para todas las
comunicaciones familia-escuela, asi como el Stilus

DESARROLLO comunicaciones. Introducir el uso de alguna aplicacion
del Office 365 (Teams...)
RESPONSABLE Equipo Directivo y Claustro

TEMPORALIZACION

A lo largo del curso

3.2.Practicas de ensefianza y aprendizaje.

= Proceso de integracion didactica de las TIC.

El profesorado del centro podra utilizar los diferentes dispositivos digitales

que posee el centro para la blsqueda, tratamiento y presentacion de
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informacion, asi como de contenido, vinculado a las diferentes areas de

conocimiento y elementos transversales con el fin de contribuir al desarrollo de

la Competencia digital del alumnado acorde a su perfil de salida.

El progreso de integracion didactica de las TIC en el Centro puede

favorecerse desde diferentes vertientes:

Las TIC como objeto para el aprendizaje, mediante el desarrollo del
manejo auténomo, adecuado y seguro de las TIC para la adquisicién de
la competencia digital, asi como el conocimiento instrumental de dicha
tecnologia. Se fomentard el uso seguro de las TIC dentro del aula como
medio de apoyo en el proceso de ensefianza-aprendizaje, promoviendo
la formacion continuada del profesorado en coherencia a las lineas de

actuacion de Centro.

Las TIC como entorno para el aprendizaje, concienciando a la
comunidad educativa sobre las TIC, siendo estas un medio para la
exploracion, tratamiento y presentacion de contenidos a través de

diferentes herramientas y recursos digitales.

Las TIC como medio para el acceso al aprendizaje, mediante un uso
seguro y eficaz de las TIC se busca su uso como herramienta para el
aprendizaje del medio, capaces de facilitar actuaciones y tareas para el
profesorado y del alumnado, tanto en comunicacion, organizacion y

colaboracion, asi como la creacion de contenidos digitales.

La integracion de las TIC esta recogida en todos los documentos de

centro, como se puede observar en el apartado anterior 3.1.2.

De esta forma, en el punto 3.5 de este Plan se encuentra recogida la

temporalizacion de los contenidos TIC a trabajar con el alumnado en los

diferentes niveles, asi como una propuesta de trabajo a lo largo de los trimestres,

con el fin de establecer unos criterios comunes para la adquisicién de la

Competencia Digital.
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= Criterios y modelos metodoldgicos v didacticos para la integracion de

las tecnologias en el aula.

Para la adquisicion de contenidos y el desarrollo de la competencia digital,

el centro establece una serie de criterios:

Criterios organizativos

El proceso de ensefianza aprendizaje sera decidido por el docente en
funcion de: n° de alumnado, caracteristicas propias y del alumnado, tipo
de actividad, temporalizacion.

El docente podra acceder al aula de informéatica para su desarrollo
teniendo en cuenta el horario establecido para su uso.

La disposicion del alumnado dependera del criterio del profesor y el tipo
de actividad, pudiendo ser individual, en parejas, pequefios grupos o
gran grupo.

El alumnado de Educacion Infantil podra hacer uso de las Tablets
disponibles en su edificio, siendo los tutores y especialistas los
encargados de decidir el lugar de desarrollo de la actividad.

El alumnado de 1° Ciclo de Educacion Primaria podra hacer uso de los
miniportatiles de su edificio, siendo los tutores y especialistas los
encargados de decidir el lugar de desarrollo de la actividad, asi como
previa anotacion en el horario establecido para su uso, evitando
perjudicar el desarrollo de las sesiones de compafieros y compafieras.
El alumnado de 2°y 3° Ciclo de Educacion Primaria podra hacer uso de
los miniportéatiles de su edificio, siendo los tutores y especialistas los
encargados de decidir el lugar de desarrollo de la actividad, asi como
previa anotacion en el horario establecido para su uso, evitando
perjudicar el desarrollo de las sesiones de compafieros y comparieras.

Criterios metodolégicos

Atencion individualizada.

Desarrollo de la autonomia personal en el uso de dispositivos y
herramientas digitales

Disefio de actividades y tareas que estimulen el desarrollo de la
Competencia Digital.

Intercalar diferentes tipos de metodologias: expositiva, por
descubrimiento, mixta o individualizada en el desarrollo de las
actividades.

= Procesos de individualizacién para la inclusién educativa.
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Para la inclusion educativa, el Centro utiliza diversas herramientas y

programas que permitan llevara a cabo una atencién acorde a las necesidades

del alumnado.

De esta forma, podemos destacar:

HERRAMIENTA

FUNCION

ARASAAC Permite al profesorado presentar diferentes conceptos a
través de pictogramas, facilitando la comprension y la
comunicacion del alumnado.

AULA DE PT Diversos recursos educativos para alumnos con
necesidades educativas especiales.

SOYVISUAL Utiliza laminas, fotografias diversos recursos interactivos
para estimular y ayudar a personas con necesidades en la
comunicacion.

SIEMBRA Recursos para la intervencion educativa con nifios/as en la

ESTRELLAS comunicacién y lenguaje y otras dificultades a nivel

cognitivo.

Si bien, en el plan de atencion a la diversidad se recogen actuaciones de

cémo se integran las TIC para dar respuesta a las necesidades de los alumnos

con necesidades educativas.

= Propuesta de innovacién y mejora:

ACCION 1

Sistematizar la realizacion de evaluaciones TIC

MEDIDAS

Realizar la evaluacién a través de SELFIE y Forms de
manera sistematica en los proximos cursos.

ESTRATEGIAS DE

Promover la participacion del profesorado en las
evaluaciones iniciales de SELFIE for Teachers y
SELFIE for School.

Promover la participacion del alumnado en la

DESARROLLO evaluacion SELFIE for School
Promover la participacion de las familias en el
cuestionario TIC a través de Forms.

RESPONSABLE Coordinador TIC y Equipo Directivo

TEMPORALIZACION | Cursos 2023/24, 24/25 y posteriores

ACCION 2

Uso de Teams para la individualizacion de la inclusién
educativa
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Fomentar el uso de la herramienta Teams para
individualizar la ensefianza.

Utilizar la aplicacion Teams de Office 365 para la
individualizacion y la inclusion educativa de todo el
alumnado para 2° y 3° ciclo.

RESPONSABLE Claustro

TEMPORALIZACION | Curso 2025/26

MEDIDAS

ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO

3.3.Desarrollo profesional.

= Procesos para la deteccién de las necesidades formativas del

profesorado.

En primer lugar, comenzamos detectando las necesidades formativas del
profesorado del centro utilizando la herramienta gratuita de autorreflexion
SELFIE, desarrollada por la Comision Europea, con el fin de ayudar a los centros

educativos a integrar las TIC en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

A través de unos cuestionarios, se busca recoger la opinién del equipo
directivo, el profesorado y el alumnado, y genera un informe con resultados que
nos ayudan a identificar nuestros puntos fuertes y débiles en cuanto a la

integracion de las TIC en nuestro centro.

En nuestro caso concreto, hemos utilizado SELFIE para obtener unos
datos que nos aportan informacion sobre la situacion de nuestro centro en el
ambito digital, teniendo en cuenta que han participado un 74% del claustro de
maestros, y que nos sirvan como punto de partida para definir futuras lineas de

actuacion y de mejora.

Una vez realizado el cuestionario, se genera un informe detallado y a partir
de ahi se ha llevado a cabo un analisis exhaustivo del que se han sacado una
serie de conclusiones, desgranando cada una de las ocho areas que evalla esta
herramienta y como estan directamente relacionadas con las diferentes lineas
de actuacion y a su vez con las dimensiones (educativa, organizativa y

tecnologica).
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Finalmente, teniendo en cuenta todos estos procesos y herramientas de
autorreflexion la coordinadora de formacion del centro ha elaborado un
formulario interno que los maestros han completado a finales de mayo para
detectar en torno a qué areas los maestros tenian mayores necesidades
formativas en el ambito digital, con el fin de poder asi pedir asesoramiento y
solicitar formacion especifica al CFIE de cara al proximo curso. Principalmente
destacan necesidades formativas en torno a las herramientas del Office 365,

metodologias activas y la robética.

Tanto el SELFIE, como el analisis DAFO, el SELFIE for Teachers y el
formulario interno de deteccion de necesidades formativas han sido coordinados

y difundidos entre el claustro por la coordinadora de formacién del centro.

= Estructuracién del proceso formativo para la integracién curricular de
las TIC.

El plan de formacion del centro en el curso 2022-23 se orientd hacia el &mbito
TIC.

Estas han sido las necesidades formativas detectadas y las lineas de formacion

gue se van a seguir:

¢ Nuevas Tecnologias: Office 365

¢ Robotica
Este plan recoge mas aspectos, tales como los contenidos, las competencias
profesionales que desarrolla, metodologias, temporalizacién... Todas ellos se
encuentran recogidas en el Plan de formacion del profesorado del CEIP Santa
Maria CURSO 2022-23.

En el curso 23-24 y 24-25 la formacion del profesorado ha sido a través de

pildoras formativas.

= Estrategias de acogida para la integracién y adaptacién del

profesorado.
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A continuacion, se detalla el plan de acogida digital en el que se recogen
las diferentes estrategias que hemos establecido para facilitar la acogida, la
integracion y la adaptacion de los maestros de nueva incorporacion al centro en

el ambito digital.

Al comienzo de cada curso escolar, se fija un dia en el mes de septiembre,
para realizar la acogida TICA a los nuevos maestros que se incorporan cada
nuevo curso al centro. Asi mismo, se invita al resto de profesores mas veteranos
a modo de recordatorio. En ella, se explican las directrices recogidas en el
presente plan y se fomenta la participacién de los maestros en los cursos de
formacion vinculados a las TICA.

Se evaluara con el formulario: Valoracion de la acogida TICA realizada a los

maestros de nueva incorporacion en el centro.

Ademas, toda la informacién que se considera importante o de utilidad
para el aprendizaje y mejora de la competencia digital de los maestros, se
almacena en una carpeta de OneDrive, la cual es compartida por el Equipo

Directivo, al inicio de curso, mediante un enlace.

Cuando un maestro se incorpore, con caracter puntual, para realizar una
sustitucion temporal de un maestro/a, las funciones de este Ultimo seran
coordinadas por el coordinador/a de su nivel, que adquiere la categoria de tutor/a
ayudante y se responsabiliza de las tareas vinculadas a la competencia digital

del centro.

Desde el siguiente enlace se puede acceder al plan de acogida digital

del que dispone el centro.

A lo largo del curso se realizan reuniones trimestrales de seguimiento del
Plan digital para solucionar, ayudar o compartir nuevos aprendizajes digitales al
resto de compafieros, asi como para asegurar su ejecucion y cumplimiento por

parte de toda la comunidad educativa.
¢,Coémo es la comunicacion entre el profesorado?

Las comunicaciones entre maestros del centro se llevan a cabo via correo

electrénico de Educacyl.
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Para fomentar y mejorar la colaboracion y coordinacion entre todos los
maestros, sera obligatorio la creacion de una carpeta compartida a través de
OneDrive con todo lo relacionado al proceso de ensefianza-aprendizaje de los
alumnos y alumnas de cada ciclo. Esta carpeta tendra que tener elementos tales
como: programaciones, PIRES, material didactico, autorizaciones, etc. Tendra
que irse actualizando cada curso escolar siendo valorada al finalizar el curso.
Sera el equipo directivo quien cree, comparta y gestione los permisos de dicha

carpeta.

A lo largo del curso se ird implementando de forma progresiva el uso de
las distintas aplicaciones del Office 365 que permiten la comunicacién entre todo

el claustro de profesores (Teams...)

= Propuesta de innovacion y mejora.

ACCION 1 Ampliacion del Plan de Acogida digital
MEDIDAS Ampliar el plap . de acogida digital para el profesorado,
alumnado y familias.
ESTRATEGIA | Mejorar el plan de acogida digital donde se recogen todas las
S DE | estrategias de centro en este ambito, de forma que todos los
DESARROLL | maestros tengan conocimiento de dichas estrategias,
o herramientas y actuaciones.
RESPONSAB | Comisién Tlc y Equipo Directivo
LE
TEMPORALIZ | 2024/25
ACION
ACCION 2 Difusion del plan de acogida digital
Dar a conocer el plan de acogida digital entre los nuevos
MEDIDAS profesores que se incorporen al centro y como recordatorio

para los veteranos

ESTRATEGIA | Realizar una sesion informativa para los profesores del

S DE | centro en septiembre para dar a conocer las estrategias
DESARROLL | recogidas en el plan de acogida digital.
0]
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RESPONSAB | Equipo Directivo y Coordinador TIC

LE

TEMPORALIZ | 2024/25 y 2025/26

ACION

ACCION 3 Deteccion de necesidades formativas

MEDIDAS Dete;tar las necesidades formativas del claustro

relacionadas con las TIC

ESTRATEGIA | Elaborar y completar un formulario por parte del profesorado

S DE | donde se indiquen las necesidades formativas que tienen.

DESARROLL | Animar a realizar el SELFIE for Teachers de manera

o sistematica.

RESPONSAB | Equipo Directivo y Claustro

LE

TEMPORALIZ | 2024/25y 2025/26

ACION

ACCION 4 Fpmentar la creacion y difusion de contenidos
digitales
Crear y difundir contenidos digitales a través de

MEDIDAS diferentes herramientas como PowerPoint, Canva,
PPT, Forms,...

ESTRATEGIA DE | Formacion para elaborar contenidos digitales

DESARROLLO

RESPONSABLE Coordinador TIC y Coordinador de formacion

TEMPORALIZACION | Curso 2024/25 y 25/26

3.4.Procesos de evaluacién.

= Procesos educativos:

- E

strategias e instrumentos para la evaluacion de la

competencia digital.

Para evaluar la competencia digital por parte del alumnado desde el centro

se han elaborado diferentes rubricas:

v' RUBRICA TIC INFANTIL

37



https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/09007817_educa_jcyl_es/EV6Qvp4bkv1DhyCmqwYk7eABQFAxhlDhIPpR-MKTv1KP8g?e=HIdX67

v RUBRICA TIC 1°Y 2° EDUCACION PRIMARIA

v RUBRICA TIC 3° Y 4° EDUCACION PRIMARIA

v RUBRICA TIC 5° Y 6° EDUCACION PRIMARIA

Ademas, a los alumnos que finalizan la etapa de Educacién Primaria, les

evaluaremos a través de unos descriptores operativos. En el centro se conoce el

perfil de salida en la competencia digital y este serd el instrumento de su

evaluacion:

PERFIL DE SALIDA EN EDUCACION PRIMARIA
EN LA COMPETENCIA DIGITAL (CD)

Descriptores operativos

No
consegui
do

Consegui
do

CD1. Realiza blsquedas guiadas en internet y hace
uso de estrategias sencillas para el tratamiento digital
de la informacién (palabras clave, seleccion de
informacién relevante, organizacion de datos...) con
una actitud critica sobre los contenidos obtenidos.

CD2. Crea, integra y reelabora contenidos digitales en
distintos formatos (texto, tabla, imagen, audio, video,
programa informéatico...) mediante el uso de diferentes
herramientas  digitales para expresar ideas,
sentimientos 'y conocimientos, respetando la
propiedad intelectual y los derechos de autor de los
contenidos que reutiliza

CD3. Participa en actividades o proyectos escolares
mediante el uso de herramientas o plataformas
virtuales para construir nuevo conocimiento,
comunicarse, trabajar cooperativamente, y compartir
datos y contenidos en entornos digitales restringidos y
supervisados de manera segura, con una actitud
abierta y responsable ante su uso.

CD4. Conoce los riesgos y adopta, con la orientacion
del docente, medidas preventivas al usar las
tecnologias digitales para proteger los dispositivos, los
datos personales, la salud y el medioambiente, y se
inicia en la adopcion de habitos de uso critico, seguro,
saludable y sostenible de dichas tecnologias.
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CD5. Se inicia en el desarrollo de soluciones digitales
sencillas y sostenibles (reutilizacion de materiales
tecnoldgicos, programacion informatica por bloques,
robotica educativa...) para resolver problemas
concretos o retos propuestos de manera creativa,
solicitando ayuda en caso necesario.

- Criterios para la evaluacion en entornos digitales

presenciales y no presenciales.

Para comprobar el progreso del aprendizaje del alumnado en
diferentes entornos presenciales, no presenciales, mixtos... se
utilizan las rdbricas mencionadas anteriormente en el apartado
3.4.1.

- Valoracion de los modelos y metodologia de integracién

digital en los procesos de ensefianza.

Actualmente, el medio de comunicacion con las familias es a través
de Stilus Comunicaciones. Esto ha facilitado una mejor difusiéon de
la informacién, llegando a mayor numero de miembros de la
comunidad educativa. Segln los datos recogidos, todas las familias

del centro disponen de esta aplicacion.

Si bien, debemos mencionar que estamos en un proceso de
adaptacion, tanto el profesorado, como las familias y la propia
aplicacion, la cual va actualizdndose. Por este motivo, el centro
pone a disposicion, a través del plan de acogida, una guia y manual
de uso para todas aquellas familias que presenten dificultades a la

hora de acceder o comunicarse con el centro.
- Evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales.

Algunos docentes del centro utilizan diferentes tecnologias digitales
para evaluar los aprendizajes, tales como cuestionarios y

retroalimentacion sobre el avance (a través de canales digitales
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como la herramienta Teams). En las programaciones que se estan
elaborando se esté incluyendo unos criterios comunes para que la
evaluacion implique medios tecnolégicos. Por lo que se puede decir

gue este apartado esta en revision para su mejora (accion 1).

=  Procesos organizativos:

- Valoracién y diagnostico de los procesos organizativos de

integracion digital del centro.

Al finalizar el curso escolar se cumplimentara la siguiente tabla
para valorar los procesos organizativos de integracion digital del
centro:

GRADO DE VALORACION ‘
Aspectos L I B

Escaso Medio Bastante | Mucho

Espacios

Agrupamientos

Tiempo dedicado a
la Competencia
Digital

Normas de uso de
los recursos
digitales

Tras cumplimentar la tabla a final de curso se hara un diagndstico

de esta para buscar mejoras y soluciones.

- Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos.
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Para los procesos organizativos se siguen una serie de
estrategias que se pueden observar en el apartado 3.1.
Organizacion, gestion y liderazgo:

1. Marcar las funciones, tareas, responsabilidades y actuaciones de
la Comision TIC.

2. Integrar las TIC en los documentos de centro.

3. Integrar las TIC en los procesos administrativos y educativos del

centro.

= Procesos tecnolégicos:

- Valoracion y diagnéstico de la estructura funcional de las

tecnologias, redes y servicios.

Para valorar la estructura funcional de las tecnologias, redes y

servicios, al final de curso, se cumplimentara la siguiente tabla:

GRADO DE VALORACION ‘
Aspectos

Escaso Medio Bastante | Mucho

Eficacia en la gestién
administrativa

Actualizacion adecuada

Fluidez de la comunicacién
entre los miembros de la
comunidad educativa

Adecuacion de las nuevas
aplicaciones instaladas en
equipos y dispositivos

Comunicacién de los
procesos de notificacion de
indecencias en los
dispositivos y solucién

Tras cumplimentar la tabla se hara un diagnéstico de la misma
para buscar mejoras y soluciones.
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- Estrategias para la evaluacién de la coherencia entre el

contexto tecnoldgico y el contexto educativo.

Tras los nuevos dispositivos que el centro esté recibiendo y va a
recibir este curso (ordenadores portétiles convertibles y pantallas

interactivas) hay que organizar estos recursos de manera Optima

para que su nivel de aprovechamiento mejore.

= Propuesta de innovacion y mejora.

ACCION 1 UtiIizaciczn de herramigntgs TIC en el proceso de evaluacion
de ensefianza-aprendizaje.

MEDIDAS Utilizar algunas herranjientas TIC pgra. evaluar al alumnado
en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

ESTRATEGIA | Aplicar algunas herramientas TIC (Forms, Kahoot!, Plickers,

S DE | Quizizz, ...) para evaluar al alumnado

DESARROLL

O

RESPONSAB | Claustro

LE

TEMPORALIZ | 2025/26

ACION

ACCION 2 Aplicacion _de . r_l]bricas TIC de Centro para evaluar la
competencia Digital

MEDIDAS A.plilcacién de las ribricas TIC para evaluar la Competencia
Digital.

ESTRATEGIA | Usar las rubricas TIC de forma sistematica para conocer la

S DE | C.Digital del alumnado del centro.

DESARROLL

O

RESPONSAB | Claustro y Comision TIC

LE

TEMPORALIZ | 2025/26

ACION
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3.5. Contenidos y curriculos

= |ntegracion curricular de las TIC en las areas, como herramienta de

ensefianza y aprendizaje.

Con el nuevo cambio de la ley educativa a la LOMLOE, las programaciones
didacticas estan siendo elaboradas actualmente por lo que a la hora de su
realizacién nos cefiremos en la ley y en cada una de las areas estaran

integradas las TIC.

Las programaciones didacticas estan elaboradas segun la ley educativa, en la
que recogen la integracion de las TIC en el desarrollo del proceso de ensefianza
aprendizaje; asimismo se fomentara en el alumnado el uso seguro de las TIC a

través de las diferentes areas de conocimiento.

=  Secuenciacién de contenidos para la adquisicién de la competencia

digital.

Desde el centro se ha elaborado un documento donde se determinan los
conocimientos TIC tanto para la etapa de educacion infantil como para primaria,

en ésta Ultima se secuencian por ciclos:

CONOCIMIENTOS TIC EN EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA

= Estructuracién y acceso a los contenidos, recursos didacticos

digitales y servicios para el aprendizaje.

En muchas de las areas existen contenidos digitales a los que se acceden
mediante la pizarra digital para su visualizacion, también las guias de los libros

de texto proporcionan diversos recursos didacticos para trabajar dichos
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®N\onie

contenidos a través de los ordenadores, tabletas y pizarra digital (libro de texto

en formato digital, actividades interactivas...).

La gran mayoria de los maestros del centro, en las diversas areas de
conocimiento, utilizan recursos digitales para desarrollar el proceso ensefianza-
aprendizaje, usando presentaciones, videos, webs educativas... Varios docentes
ya vienen utilizando la plataforma Smile&Learn otros cursos atras, y, ademas
este curso, otros estan empezando a usar la de Fiction Express. En el caso de
las plataformas institucionales como el Teams del Office 365 son los propios
tutores los responsables y los que organizan y estructuran los contenidos.

En el Plan de Acogida de los docentes se recogen algunas webs de recursos
educativos como CROL e INTEF.

Ademas, en la web del dentro se facilitan distintos enlaces a diferentes recursos

didacticos:
Q, buscar
Nuestro Centro op
\ .
Organizacion Id 66 UG
& 0
Funcionamiento del centro C['P SHNTFI Na“'ﬂ Q [e]
Documentos secretaria
ACMISION de alumnos 2022123 Granda de Duene ((B“,W 0374’ p.g
Servicios TA M
Libros de texto 2022/23
Programa de gratuidad de
libros de texto RELEO PLUS
2022/23
Biblioteca escolar
Huerto escolar
a o

Nuevas tecnologias 6@ :?’n ﬁk&a
Tokapp 12)
= HORARID DE SECRETARIA

Enlaces educativos

nfantl v De lunes a viernes de 5,00 a 11,00 horas.

Enlaces educativos

e v Lunes de 16,00 a 17.00 horas.

Recursos de inglés 1° y

2° curso » Fuera de este horario no se atenderd sin cita previa

Mapas interactivos Para solicitar cita llame al 347502021 o envie un email a 03007817(9educa eyl es

—

= Propuesta de innovacién y mejora:
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ACCION 1
recursos

Crear y utilizar de manera eficiente el repositorio de

MEDIDAS

Crear un repositorio de recursos de centro

ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO

Formar al profesorado sobre el uso de OneDrive.
Fomentar la difusion de contenidos y recursos a través
del repositorio.

RESPONSABLE

Claustro y Comision TIC

TEMPORALIZACION

2024/25y 25/26

3.6.Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

Definicién del contexto del entorno de colaboracién, interaccién y

comunicacién de la comunidad educativa.

A continuacion, se especifican

las diferentes herramientas TIC que el

centro utiliza para favorecer y facilitar la comunicacion y la colaboracién con los

diferentes miembros de la comunidad educativa.

Herramientas de
; > Uso
comunicacién
Correo Educacyl Comunicaciones oficiales
OneDrive Almacenamiento  compartido  de
documentacion
Con el - -
- Teams Reuniones online
profesorado - - =
Herramientas Office | Creacion de documentos
365 (Word, compartidos, formularios,
Forms...) presentaciones...
Correo Educacyl Comunicaciones, intercambio de
documentos
Con el Teams Almacenamiento de contenidos,
e ——— tareas, videollamadas...
alumnado : : : : =
E— Herramientas Office | Cuestionarios/ evaluacion
365 (Forms, Word, Creacion de contenidos
PPT...)
STILUS Familias Comunicaciones, difusién de
Con las documentacion
familias Péagina web del Informacion del centro:
centro documentacion, avisos generales...
Con otras Correo Educacyl Solicitudes diversas, intercambio de
instituciones, informacién, contenidos...
empresas o
usuarios
externos
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(ayuntamient
0, AMPA,
otros
centros...)
Con el
entorno

Informacion del centro: datos,
documentacion, avisos generales...

Péagina web del
centro

£Como es la comunicacion familia-centro?|

La Junta ha puesto a disposicion de progenitores y tutores legales de los
estudiantes esta nueva herramienta web integrada en el Portal de Educacion
mencionada antes denominada STILUS FAMILIAS, para que los interesados
puedan realizar un seguimiento de la informaciéon académica de sus hijos
asociada a las matriculas y la comunicacion electrénica con los profesores.
Accederan a la aplicacion a través de su usuario y contrasefia de acceso a su

cuenta de educajcyl.

= Criterios y protocolos de colaboracién, interaccién y trabajo en red

dentro y fuera del centro.

En el centro existen unos criterios y protocolos para llevar a cabo el Plan de
Comunicaicédn a la hora de la interaccion y el trabajo en red tanto fuera como

dentro del centro que son los siguientes:

Responsable | Criterios y/o protocolo

Recogen los acuerdos para trabajar de
forma colaborativa, para interactuar y
comunicarse con las familias, entre el
claustro y con el alumnado.

Responsable

Plan de acogida CompDigEdu

Los grupos creados (Outlook,
Teams...) siempre que se pueda,

Outlook,
Teams...

Claustro de
profesores

deberan mantenerse y ser reutilizados
para el curso posterior; ya que Teams,
por ejemplo, tiene un limite de
creacion.

OneDrive

Equipo directivo

Compartir documentos de centro,
archivos comunes y para editar
documentos comunes (PGA, planes
del centro, memorias finales, PIRES,
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informes individualizados, inventario
TIC...).

Responsable Mediante la web de centro se publica
web de centro | la informacién pertinente.

El centro utiliza la Red Social
Instagram para publicar y compartir
diferentes actividades a la comunidad
educativa. Teniendo en cuenta la
proteccion de datos; no obstante, hay
que concienciar a los alumnos de la
existencia de unas normas para
manejarse en redes (tema sera tratado
mas adelante, en el area 3.8 de
seguridad)

Web de centro

Responsables
Redes Sociales de Redes
sociales

= Diagndstico y valoracién de la estructura, la organizacioén y los

servicios de colaboracién, interaccién y trabajo en red dentro y fuera

del centro.

Para evaluar la funcionalidad de la estructura de comunicacion e
interaccién que tenemos implantada en nuestro centro educativo, comentamos
y valoramos su eficacia y planteamos diferentes formas de comunicarnos
(diferentes aplicaciones del Office 365), interaccidn o colaboracion tanto en las
reuniones de CCP, como en las de la Comisién TIC como en los distintos ciclos.
Esto nos sirve para llegar a unas conclusiones y buscar posibles acuerdos de

mejora.

= Propuesta de innovacién y mejora:

Crear una estrategia de comunicacioén a través de la Red
Social Instagram de Centro.

Potenciar la imagen del centro gracias a la Red Social
Instagram creado para tal fin.

ESTRATEGIAS | Elaborar una estrategia de comunicacion y difusion a través
DE de instagram, que contemple la publicacién y actualizacion
DESARROLLO | de informacion de centro.

RESPONSABLE | Responsables de las RRSS

ACCION 1

MEDIDAS

a7




TEMPORALIZA
CION

2025/26

Evaluar la eficacia de los procesos de comunicacion,

ACCION 2 : . P

interaccion y colaboracion

Evaluar la efectividad de los procesos y herramientas
MEDIDAS utilizados para la comunicacion entre los diferentes

miembros de la comunidad educativa.

ESTRATEGIAS
DE

Evaluar la efectividad de los procesos y herramientas
utilizados para la comunicacion, interaccién y colaboracién
entre los diferentes miembros de la comunidad educativa,

DESARROLLO | estableciendo unos criterios e indicadores de logro para su
valoracion.

RESPONSABLE | Claustro

TEMPORALIZA | 2024/25y 25/26

CION

Definir y asegurar el cumplimiento de una estrategia comin

ACCION 3 o . i
en cuanto a la comunicacion y trabajo colaborativo
Establecer una estrategia comdn en cuanto a la
MEDIDAS comunicacion, interaccién, trabajo colaborativo y asegurar

su cumplimiento.

ESTRATEGIAS

Establecer acuerdos para asegurar el cumplimiento de una
estrategia comun a la hora de comunicarnos e interactuar

DE A . L
DESARROLLO entre qu mlem,bros del claus_t'ro, con el gqmpo dlrec_tlvo y

las familias, asi como la gestion del trabajo colaborativo.
RESPONSABLE | Equipo Directivo y Claustro

TEMPORALIZA
CION

2024/25

3.7.Infraestructura

Descripci

6n, categorizacién y organizacién de equipamiento y

software.

En general, todas las aulas disponen de un ordenador, unos altavoces, un

proyector y una pizarra digital. Ademas, contamos con tablets, ordenadores
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portatiles y tres armarios con miniportatiles. También disponemos de un aula de
informatica.

Se ha elaborado un inventario digital en el que estan todos estos
dispositivos de los que disponemos, el nimero de unidades, su ubicacion y su
estado. Dicho inventario ha sido elaborado de forma colaborativa y se mantiene
abierto de forma que se va actualizando a media que avanza el curso y se van

incluyendo o dando de baja dispositivos o si cambian su ubicacién y su estado.

Disponemos de un horario para la utilizacion de los armarios de
miniportatiles de los alumnos de forma que todas las clases tengan unas horas

adjudicadas para su utilizacion.

Del mismo modo, se debera comunicar cualquier incidencia que surja en
los dispositivos de aula y comunes rellenando el forms que se encuentra
disefiado con este fin.

= Definicién, clasificacién y estructuracién de redes y servicios de aula,

de centro y globales—institucionales.

ESCUELAS CONECTADAS

El Programa Escuelas Conectadas tiene como objeto dotar de conectividad
a Internet de banda ancha ultrarrdpida, minimo 100 Mbps, asi como el
suministro, instalacién, configuracion, puesta en marcha y garantia de una red
inalambrica (WI-FI) a todos los centros docentes publicos no universitarios de

ensefianzas obligatorias de la Comunidad de Castilla 'y Leén.

Esta actuacion se realiza gracias a un Convenio de Colaboracién firmado
entre la Administracion General del Estado (Ministerio de Economia y Empresa,
a través de Red.es) y la Administracion General de la Comunidad de Castilla y

Ledn (Consejeria de Educacion).

Una vez finalizada la instalacion, pasa su centro a pertenecer a la Red de
Centros Educativos (RCE). Esta red se supervisa y gestiona de forma

centralizada. La RCE es una red privada, una red privada es la manera mas
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eficaz y eficiente de compartir recursos y servicios, es una conexién a Internet
de altas prestaciones, seguridad informatica, telefonia, comunicaciones internas,
portales web, repositorio de documentacion compartida, accesos wifi, soporte

informatico, etc.

Esta conexion implica algunas restricciones sobre el acceso a determinados
contenidos. También tiene otras implicaciones asociadas a la seguridad de la
conexion y de los equipos conectados, puesto que tener ciertos puertos abiertos
o0 usar DNS (Domain Name System) no corporativos pone en peligro toda la
RCE.

e Puerto 80 (http — navegacion web) y puerto 443 (https — navegacion web),
Unicos habilitados por defecto. Peticién justificada de apertura de puertos
disponible para directores a través de CAU, gestores y explotacion evallan la
necesidad y permiten o no el acceso. Si no se permitiera, se dota de otro tipo de
conectividad (acceso aislado-router SIM), para ofrecer el servicio al centro
educativo.

e DNS corporativos actuales: 10.151.123.21y 10.151.126.21. Servidores de

DNS centralizados en Explotacion y Sistemas JCYL.
SERVICIOS - PROYECTOS CONSEJERIA EDUCACION - FOMENTO

e Integrar la red cableada de los centros en RPV JCYL. SATIC realiza los
trabajos.

e Office 365, cuenta educacyl, aula virtual, inclusion en dominio de
ordenadores, activacién de office, activacion de W10...

e Centro de atencidon a usuarios CAU: Gestion de incidencias, soporte
informatico, actualizacion, configuracion. Cualquier peticion relacionada con las
telecomunicaciones y servicios informaticos.

e Centro de Operaciones Redes y Servicios (CORS): Organismo
corporativo de JCYL que gestiona las redes RPV de toda la consejeria, su
electronica y configuracion. Servicio que resuelve peticiones referidas a
enrutamientos, creacion de vlans, ampliacion de rangos, DHCP, resolucion de

incidencias relacionadas con la electrénica.

50




e Gestor de telecomunicaciones de referencia (ATD Raul Amo) y SIGIE
(servicio integrado gestion informacion educativa, Alberto Ruiz), son las
personas autorizadas para solicitar cambios en la red y tomar decisiones de
integracion y configuracién de la red, asi como gestiébn de incidencias y
peticiones a CORS. Altas y bajas de activos en telecomunicaciones...

e Gestores de telecomunicaciones consejeria (TELECOS), en el Servicio de
Tratamiento de la Informacion Educativa, por encima de gestores provinciales,
son el nivel mas alto de todas estas relaciones, al corriente de todo, asesoran
tramitan ciertas peticiones que sélo ellos pueden solicitar.

e Explotacion y sistemas - consejeria de fomento: gestién de servidores
(@educa.jcyl.es, VolP, dominios, STILUS, Colegios, IES2000, DNS, firewall...),
apertura de puertos, accesos a URL, enrutamientos entre vlans, gestion de

usuarios, establecer protocolos de acceso y seguridad...

A\

Servicio de Sociedad de la Informacion

» Servicio de Infraestructuras de Telecomunicaciones
» Servicio de Medios Audiovisuales y Régimen Juridico
» Servicio de Telecomunicaciones Corporativas

» Servicio de Informatica Corporativa

» Servicio de Seguridad de la Informacion, proteccion de datos entre otras
cosas.

e Servicios de telefonia VolP, telefonia mévil, accesos aislados a internet
para video vigilancia, alarmas..., servicios de telefonia analdgica para
ascensores, alarma...

e Previsto proyecto para cablear y dotar de nueva electrénica a los centros

o parte de ellos.

= Qrganizacion tecnoldgica de redes vy servicios.

Nosotros no disponemos de la documentacion de red, a continuacion, se

muestra la que nos ha facilitado el asesor técnico digital de la direccion provincial.

Cors, telecos consejeria, cau-satic, sigie y gestor de telecomunicaciones,

disponen de la siguiente documentacion de cada centro, es decir, la
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documentacion existe y es muy completa, el centro no dispone de ella por
directriz de Servicio de Tratamiento de la Informacién Educativa y en los
procedimientos creados ha dispuesto de toda la anterior infraestructura para que

el centro no se tenga que preocupar de la red.

Perteneciendo la red del centro a la red privada de JCYL es entendible la
gestién y control de las mismas desde una estructura global que unifique el

tratamiento de todos los centros por igual.

» Mapas de red

» Ubicaciones electrénicas por planta

» Interconexionado

» Inventario LAN: Datos sede, Ubicaciones electronica, direccionamientos,
equipos instalados y disponibles, periféricos, lineas de datos, puertos-rosetas,
lineas de voz, teléfonos y otros datos.

> Fotos

» Actas de trabajo

» Informe de replanteo del proyecto escuelas conectadas.

CONFIGURACION DE RED

Redes cableadas Redes inaldmbricas

Vlan 2 — administraciéon

Vlan 12 - CD_ADM

Vlan 3 — docencia

Vlan 13 — CED_DOCENCIA

Vlan 4 — navegacion

Vlan 14- CED_INTERNET

Vlan 6 — impresoras

Vlan 15 — CED_INVITADOS

Vlan 21 — VolP

Vlan 16 — CED_DISPOSITIVOS

Vlans de monitorizacion y de gestion electronica, tanto wifi como cableada




——s Trafico de impresion
Trafico a dispositivos de proyeccion

~———= Trafico a red de navegacion/alumnos

~——» Acceso al servidor local (direccion IP “A.B.C.6” de la red Administracion Cableada)
. Trafico de gestion/soporte/troubleshooting/...
~ Salida a internet y otras redes externas via enlace WAN

DO
C

(VLAN 3)

SSID AD: CED_ADM

Visibilidad: oculta

Autenticacion: 802.1x PEAP+MSCHAPv2 con AD en el grupo con
nombre “Wifi_Adm” donde habra grupos anidados
Encriptacion: AES

Entrega de trafico: local

Aislamiento N2: SI

Numero max de dispositivos simultaneos: 2

VLAN: 12

SSID DO: CED_DOCENCIA

Visibilidad: oculta

Autenticacion: 802.1x PEAP+MSCHAPv2 con AD en el grupo con
nombre “Wifi_Docencia” donde habra grupos anidados
Encriptacién: AES

Entrega de trdfico: local

Aislamiento N2: SI

Nimero max de dispositivos simultdneos: 2

VLAN: 13

o

, Todaslas
demis

SSID INV: CED_INVITADOS

Visibilidad: oculta

Autenticacion: 802.1x PEAP+MSCHAPv2 con AD en el grupo con nombre
“Wifi_Invitados”

Encriptacién: AES

Entrega de tréfico: tunelizado

Aislamiento N2: SI

Numero max de dispositivos simultaneos: 2

VLAN: 15

SSID DC(*): CED_DISPOSITIVOS

Activacion bajo demanda

Visibilidad: oculta

Autenticacion: WPA2-PSK (distinta para cada sede) + Lista MAC
(lista comuin para toda CYL)

Encriptacion: AES

Entrega de tréfico: local

Aislamiento N2: SI

Namero méx de dispositivos simultdneos: N/A

VLAN: 16

CARACTERISTICAS DE RED




e AES: Advanced Encryption Standard. Cifrado de datos y proteccion contra
accesos ilicitos.

e N2: nivel de enlace o capa 2. Permite conocer que dispositivo (IP, MAC)
son el origen, y cuales son el destino. Ante vulneraciones de seguridad saltan
alarmas en explotacion y sistemas-fomento.

e Autenticacion referida: requiere que los usuarios proporcionen
credenciales basadas en contrasefias. Lo mismo en CED_INTERNET que en
CED_DOCENCIA.

COMUNICACION DE INCIDENCIAS Y PETICIONES

Para la comunicacion de incidencias y peticiones nos ponemos en contacto con
el CAU (Centro de Atencion de Usuarios) a través del siguiente nimero de
contacto: 983418745/6336.

= Planificacion de equipamiento, organizaciéon, mantenimiento y

gestién de equipos y servicios.

En cuanto a la adquisicion de material digital nuevo, actualmente la
direccion provincial nos ha hecho y nos va a hacer llegar dispositivos nuevos
(ordenadores portatiles convertibles, pantallas interactivas). Cuando recibamos
todo esto se organiza, custodia y distribuye en el centro de forma que todos los
niveles tengan acceso al material recibido. Asimismo, se solicitan todas las
ayudas, subvenciones y proyectos que nos llegan para adquirir nuevo material

digital.

En cuanto al reciclado de equipos, antes de desecharlos se trata de

limpiarlos, optimizarlos, actualizarlos, resetearlos con el fin de poderlos sacar
partido durante un tiempo mas. Si estas medidas no son suficientes, dichos
equipos los reciclaremos a través de la empresa propuesta por la Direccion

Provincial Induraees.
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En lo que respecta el mantenimiento y gestion y de los equipos
tecnoldgicos, a final de curso se pasan unas instrucciones facilitadas por el
equipo TICA de la direccion provincial con el fin de dejar los dispositivos bien de
cara al curso proximo (limpieza carpeta de descargas y del escritorio, borrado
del historial, de las cuentas y de las contrasefias, eliminacién de documentos
personales...). Ademas, cuando van surgiendo incidencias digitales, se registran
en el formulario on-line y cada cierto tiempo se avisa a la empresa privada de
mantenimiento o al CAU, dependiendo de la reparacion que sea y a quién

competa dichas incidencias.

= Actuaciones para paliar la brecha digital.

Los maestros de AL y PT cuentan en sus aulas con dispositivos para
utilizar con el alumnado que presenta necesidades especificas, de forma que se
les facilitan herramientas y actividades reales y contextualizadas. Ademas,
cuando llega un alumno con desconocimiento del idioma también se le facilita un
dispositivo para que pueda trabajar en el aula con aplicaciones y materiales
concretos que faciliten el aprendizaje de la lengua castellana, tanto a nivel oral

como a nivel escrito.

Para este fin, el centro dispone de un cuestionario de solicitud por parte

de la familia del alumnado en cuestién, por el cual el centro podra atender las
necesidades del alumnado en cuanto al uso de las herramientas digitales se

refiere.

= Valoracién y diagnéstico de estructura, funcionamiento y su uso

educativo.

Para el diagnéstico y valoracion de la estructura, organizacion y servicios de
colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro, el Centro
educativo lleva a cabo procesos de observacion directa, para comprobar cémo
se adecua y para conocer su eficacia. Recae en la Comision TIC y en la CCP la
tarea de evaluar la conectividad (estructura), el funcionamiento (wifi y
dispositivos) y su uso educativo (infraestructura y conectividad).
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Del mismo modo, a través de reuniones, el Claustro hace un analisis periédico
sobre la efectividad, eficacia y modificaciones de estos elementos para el
correcto funcionamiento de la colaboracion, interaccion social y trabajo en red.

= Propuesta de innovacién y mejora:

Determinar criterios para el mantenimiento, reciclado y

ACCION 1 o ) " .

actualizacion de dispositivos digitales

Establecer unos criterios para los procedimientos de
MEDIDAS mantenimiento, reciclado y actualizacién de los dispositivos

digitales del centro.

ESTRATEGIAS

Determinar unos criterios comunes de centro de cara al
buen mantenimiento de los dispositivos digitales.

Consensuar unos cauces a la hora de reciclar dispositivos

DE -

DESARROLLO | digitales.
Solicitar a la Direccién Provincial, cuando sea necesario,
actualizacion de dispositivos.

RESPONSABLE | Equipo Directivo y Comision TIC

TEMPORALIZA
CION

24/25y 25/26

ACCION 2

Establecimiento y difusion de protocolos para el buen uso
de los dispositivos y espacios TIC

MEDIDAS

Elaborar una serie de protocolos para el buen uso de los
dispositivos y espacios TIC.

ESTRATEGIAS
DE

Elaborar un protocolo sobre el buen uso del aula de
informatica; un protocolo sobre el buen uso de los
miniportatities; un protocolo sobre el buen uso de los

DESARROLLO | paneles interactivos, para favorecer el buen uso y
mantenimiento de Iso dispositivos comunes del centro
RESPONSABLE | Comisi6n TIC

TEMPORALIZA
CION

2024/25

ACCION 3

Actualizar el inventario digital

MEDIDAS

Actualizar el inventario digital donde se registren todos los
dispositivos digitales que ha recibido el centro.
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ESTRATEGIAS
DE
DESARROLLO

Incluir en el inventario digital la cantidad de dispositivos
digitales que han llegado al centro y actualizarlo
periddicamente.

RESPONSABLE

Comision TIC

TEMPORALIZA
CION

A lo largo del curso

Mejorar el procedimiento de comunicacién y gestion de las

ACCION 4 o o .
incidencias informéticas
MEDIDAS .I\/Iejora,r .Ia forma de comunicar y gestionar las incidencias
informaticas.
ESTRATEGIAS | Elaborar un documento online de incidencias para que los
DE maestros puedan comunicar a la Comision TIC los
DESARROLLO | problemas que encuentren.
RESPONSABLE | Equipo directivo y Comisién TIC

TEMPORALIZA
CION

2024/25

ACCION 5

Mejorar la comunicacion y eficacia de las actuaciones de
mantenimiento

MEDIDAS

Mejorar la comunicacion con la empresa de mantenimiento
para asegurar que sus intervenciones sean mas eficaces.

ESTRATEGIAS

Cada cierto tiempo se recogeran todas las incidencias
informaticas y se comunicaran, segun a quien compete:

— a través de email a la empresa de mantenimiento y

DE . ) )
se requerird a dicha empresa un informe de
DESARROLLO seguimiento de dichas incidencias.
— Se llama al CAU para abrir las incidencias.
RESPONSABLE | Equipo directivo y Coordinador TIC

TEMPORALIZA
CION

2024/25 y 25/26

3.8.Seguridad y confianza digital
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Segun la normativa vigente, el responsable Gltimo de la seguridad en relacion
alas TIC es el equipo directivo. Es por ello que a nivel de centro se define una
estructura organizativa con responsabilidades concretas asignadas que gestiona

la seguridad tanto en servicios, redes como equipos.

= Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos.

Estrategias y responsabilidades.

- Datos de caracter personal y académico de maestros y

alumnos:

e La gestion organizativa y académica se realiza con el programa
COLEGIOS de la Junta de Castilla y Ledn. Este programa esta instalado
en el Equipo Servidor del centro y sélo tiene acceso el equipo directivo. El
Equipo Directivo es el encargado de hacer copias periodicas

(semanalmente) y de su custodia.

e La gestion de datos académicos por el profesorado a nivel de centro se
realiza a través de COLEGIOS PROFESOR (cumplimentacion de

informes).

e La gestidon de datos académicos y didacticos por el Profesorado a nivel
personal debe garantizar la politica de privacidad definida por el centro o
la Administracion educativa con las garantias en la normativa de

proteccion de datos.

e Gestion de datos de alumnos por parte del Departamento de Orientacion,
Tutores y resto de profesores. La recogida y tratamiento de datos
relacionados con informes por parte del Departamento de Orientacion
seran custodiados por el centro. Se usaran en todo momento las
herramientas corporativas para para su edicion, custodia, envio o

actualizacion.

e La familia una vez formalice la matriculacion de un alumno en el centro

debe autorizar o no el uso de la imagen de éste.
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La gestién de datos econémicos se realiza con el programa de la Junta
de Castilla y Ledn GECE. Est4 instalado en el ordenador de secretaria y solo
tiene acceso el equipo directivo. El responsable directo de los datos de gestion

economica es el secretario/a/ y en Gltimo término el/la directora/a.

Documentos institucionales: estan virtualmente almacenados en el
OneDrive del centro. El acceso a los documentos originales se realiza a través
de credenciales. Ademas, el equipo directivo tiene copias en Discos Externos o
memorias USB. De su supervision se encarga el equipo directivo, siguiendo el

Protocolo sobre la realizacién de copias de seguridad.

Acceso a redes corporativas: Cada usuario tiene que introducir sus
credenciales para conectarse a la red.

Acceso alos equipos: En algunos ordenadores mas antiguos se accede
con contrasefias para diferentes perfiles: alumno, profesor, administrador. Para
los nuevos dispositivos digitales al tener dominio se accede con las credenciales
de Educacyl. Desde el centro se incluye un protocolo de acceso a los dispositivos
tanto para el alumnado como para el profesorado dentro del Plan de Acogida
Digital.

Mantenimiento de seguridad de los equipos: El equipo directivo
supervisa que cortafuegos y antivirus se mantienen activos con la ayuda y
comunicacion del CAU. Las incidencias en cuestiones seguridad se comunican
directamente al equipo directivo. Todo el profesorado, incluso alumnado de
cursos superiores, tiene que ser consciente de la importancia de las

actualizaciones periddicas de los dispositivos y hacerlas cuando lo solicite.

Para mantener dicha seguridad, desde el centro se ha creado un

protocolo de seguridad de los equipos informéticos en el que se recogen las

medidas a llevar a cabo para proteger los recursos digitales del centro y

minimizar los riesgos informéticos.

- Usoy cuidado de los dispositivos del centro.
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El centro dispone de un aula de informatica cuyo uso es obligatorio;
teniendo cada maestro y cada grupo de alumnos unas horas adjudicadas para
ello.

Ademas, en primaria, en cada edificio (en uno estan los alumnos de 1°y
2°; y en otro de 3° a 6°) se dispone de unos armarios con miniportatiles, para

dichos alumnos, los cuales también cuentan con un horario para su utilizacion.

Al inicio de curso, los maestros deben ensefiar y/o recordar a sus alumnos
el uso y cuidado basico y responsable de cada uno de los dispositivos
electrdnicos que utilicen. Para ello, se dara a conocer los diferentes protocolos,
elaborado desde la comisién TIC para el buen uso y mantenimiento de los
mismos. Todos los maestros deben conocer y poner en practica dicho

documento. Entre estos protocolos se encuentra: Uso del aula de informética,

uso de miniportatiles, uso de dispositivos y espacios TIC, uso de paneles

interactivos.

Por otro lado, cada maestro debe respetar los horarios establecidos para
el uso de los dispositivos, comunicando si fuera necesario, en un momento

concreto, realizar algiin cambio.

Al finalizar cada curso, cada maestro que disponga de un ordenador,
Tablet o miniportétil debe seguir el protocolo establecido facilitado por el equipo

directivo para la limpieza de los mismos.

Del mismo modo nuestro centro cuenta con un Protocolo para las

Incidencias de Seguridad, este protocolo sirve de guia para responder a los

incidentes que puedan surgir.

= Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos,

didacticos y documentales.

Los criterios que sigue el centro acerca del almacenamiento y custodia de los
datos académicos, didacticos y documentales se reflejan en la siguiente tabla, a

completar por el Equipo Directivo en coordinacién con la Comision TIC:
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CRITERIOS

No
plantead
0

En
desarroll
0

Sistemat
i-zado

El centro dispone de medidas de registro de
las personas que acceden a los ficheros de
datos de caracter personal de nivel basico

El centro dispone de medidas de registro,
autentificacion personalizada con limite de
intentos para ficheros de caracter personal que
contengan datos de caracteristicas
personales, penales, financieras, tributarias...

El centro dispone de medidas de registro,
autentificacion con limite de intentos y cifrado
para los datos referidos a ideologia, religion,
origen racial, salud, psicolégicos, etc., de los
miembros de la comunidad educativa.

El centro solicita consentimiento en el uso de
fotografia de los alumnos a los padres si es
menor de 14 afios y en el caso de mayores de
14 afos al propio interesado. En todo caso se
explicita el lugar de difusiéon y el tiempo de
uso/fecha de retirada.

Los datos o informacién de caracter personal
en dispositivos moviles o en la nube, se
mueven encriptados o con las medidas de
seguridad adecuadas al nivel del fichero.

= Actuaciones de formacioén y concienciacion.

- Solicitud y participacion de los alumnos del tercer ciclo en el Plan Director.

- Difusion en la web de centro sobre paginas relacionadas con la seguridad

digital (is4K, INCIBE) y teléfono de informacion (017).

- En el Plan de acogida, tanto en la secciéon de alumnos como en la de

familias, se recoge una pagina sobre seguridad para concienciar a ambos

sectores sobre el uso sequro y responsable de Internet (uso adecuado de

redes sociales, ciberseguridad...)
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= Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su

adecuacion a la normativa de proteccién de datos y seguridad.

Como herramienta de autoevaluacion de este apartado, desde el centro se
usaran los items de seguridad y confianza digital de los centros educativos que
se encuentran en la Propuesta del grupo de trabajo provincial de integracion
didactica de las TICA y red XXI. Area de programas educativos de la Direccion
provincial de educacién de Burgos. Estos se pueden observar en el siguiente

enlace:

PROPUESTA-APOYO PARA LA VERIFICACION SEGURIDAD Y
CONFIANZA DIGITAL EN LOS CENTROS EDUCATIVOS

Este cuestionario lo realizara el Equipo Directivo, en coordinacién con el

coordinador TIC al finalizar el curso académico.

Todos los criterios anteriores, asi como las actuaciones de formacion y de

concienciacion, se han concretado en base a la normativa vigente:

- Normativa europea: el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo Y

del Consejo de 27 de abril de 2016.

Normativa espafiola: la Ley Organica 3/2018 de Proteccion de Datos

Personales y garantia de los derechos digitales de 5 de diciembre de 2018.

= Propuesta de innovacion y mejora:

Determinar unos criterios comunes con las credenciales del

ACCION 1
alumnado.

Determinar unos criterios comunes de actuacion con las
MEDIDAS .
credenciales del alumnado.

ESTRATEGIAS | Facilitar las credenciales a alumnos y familias.

DE Custodia de las credenciales de los alumnos.

DESARROLLO | Recomendar el cambio a contrasefia segura.

RESPONSABLE | Comision TIC y Claustro

TEMPORALIZA | 2025/26
CION
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®Novie] |(

petence Digtelde Centros

Difundir informacién sobre seguridad digital a toda la

ACCION 2 comunidad educativa
MEDIDAS Concienciar a tod_a 'Ia comunidad educativa la importancia
de la seguridad digital.
Difusion de paginas web relacionadas con seguridad
digital y dar a conocer el teléfono de informacion sobre
ESTRATEGIAS | seguridad digital (017) desde la web de centro y el plan de
DE acogida.
DESARROLLO Trabajar el dia de internet segura de forma sistematica en
el centro.
Plan Director
RESPONSABLE | Comisién TIC y Equipo Directivo.

TEMPORALIZAC
ION

2025/26

4. EVALUACION

4.1.Seguimiento y diagnoéstico.

= Herramientas para la evaluacién del Plan: cuestionarios, informes de

fin de curso, memoria de actuaciones, etc.

Secretario/a
CCP y Equipo
directivo en lo
referente a
cuestiones
digitales
Comisién TIC y
Equipo directivo

Seguimiento
trimestral

Final de curso
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Selfie Equipo directivo | Comienzo y final
de curso.
Comparativa
entre los dos
momentos

Informes de Equipo directivo | Final de curso

resultados de

evaluacion

Memoria TIC Comision TIC Final de curso

= Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de

sus dimensiones (educativa, organizativa y tecnolégica).

A GRADO DE
DIMENSION OBJETIVO CONSECUCION*

Emplear dispositivos digitales | Conseguido/ No
como medio para la conseguido
adquisicion de conocimientos.
Especificar las Conseguido/ No
aplicaciones/webs... conseguido
trabajadas en cada curso.
Hacer uso de diferentes Conseguido/ No
plataformas de lectura conseguido
interactiva.
Introducir el pensamiento Conseguido/ No
computacional a través de la conseguido
robotica.
Realizar rabricas a través de Conseguido/ No
las cuales se evalte el conseguido
desarrollo de la competencia
digital en los alumnos.
Utilizar herramientas digitales | Conseguido/ No
para evaluar el aprendizaje del | conseguido
alumnado.

EDUCATIVA Evaluar la integracion de las Conseguido/ No

TIC en los procesos de
ensefianza-aprendizaje.

conseguido
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Trabajar de manera distintos
contenidos a través de las
TIC.

Conseguido/ No
conseguido

Secuenciar los contenidos
digitales que se trabajan en
cada curso.

Conseguido/ No
conseguido

Disefar actividades
complementarias y
extraescolares de tematica
tecnologica con el fin de
desarrollar la competencia
digital de la comunidad
educativa.

Conseguido/ No
conseguido

Facilitar recursos para reforzar
y/o ampliar contenidos.

Conseguido/ No
conseguido

* El grado de consecucion de esta dimension sera indicado a través de

una encuesta (Forms) realizada por todo el profesorado.

ORGANIZATIV
A

Dar continuidad, en la medida
de lo posible, a la comision
TIC a lo largo del desarrollo
del plan y evaluar su eficacia.

Conseguido/ No
conseguido

Digitalizar y centralizar los

Conseguido/ No

documentos de centro. conseguido
Revisar la integracion de las Conseguido/ No
TIC en los diferentes planes conseguido

de centro.

Evaluar las herramientas que
se usan en los procesos
administrativos.

Conseguido/ No
conseguido

Hacer uso de los recursos
institucionales (correo Educa,
Office 365) entre todos los
miembros de la comunidad
educativa.

Conseguido/ No
conseguido

Dinamizar la pagina web del
centro como medio de
informacion entre la
comunidad educativa.

Conseguido/ No
conseguido

Conocer la competencia digital

Conseguido/ No

del profesorado. conseguido
Detectar necesidades Conseguido/ No
formativas del profesorado conseguido

para el uso de herramientas
digitales.
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Realizar formacion en el

Conseguido/ No

ambito TIC. conseguido
Elaborar un plan de acogida Conseguido/ No
digital para el profesorado de | conseguido

nueva incorporacion.

Participar en proyectos de

Conseguido/ No

observacién-accion con conseguido
centros de caracteristicas y

contexto similar al nuestro.

Determinar unas pautas Conseguido/ No
comunes de actuacién ante el | conseguido
envio y recepcion de tareas

digitales o la comunicacion

con las familias.

Usar herramientas Conseguido/ No
colaborativas para elaborary | conseguido

revisar los documentos de
centro.

Difundir y dinamizar el plan

Conseguido/ No

digital del centro. conseguido
Colaborar con los mentores Conseguido/ No
digitales para la elaboracion conseguido

de este plan con el fin de
obtener la certificacion
CodiceTIC.

* El grado de consecucion de esta dimension sera indicado por una

reuniéon de la CC

P

Actualizar el inventario digital.

Conseguido/ No

conseguido
Conocer el estado de los Conseguido/ No
dispositivos digitales conseguido

disponibles en el centro y
actualizar y mantener en buen
estado los mismos.

Agilizar la comunicacion de
incidencias informaticas a
través de un formulario online
y hacer un seguimiento de las
mismas.

Conseguido/ No
conseguido

TECNOLOGIC
A

Establecer un decéalogo para
el buen uso y el
mantenimiento de los
dispositivos digitales comunes.

Conseguido/ No
conseguido

Montar el aula de informatica y
establecer un horario de
asistencia con maestro de

Conseguido/ No
conseguido
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apoyo para su utilizacion con
el fin de desarrollar la
competencia digital de los
alumnos.

Realizar un horario para la
utilizacién de los miniportatiles
en las diferentes areas y
CUrsos.

Conseguido/ No
conseguido

Elaborar tutoriales para
facilitar a las familias, alumnos
y profesores el acceso a
herramientas TIC.

Conseguido/ No
conseguido

Elaborar un protocolo de
actuacion ante el
cyberbullying.

Conseguido/ No
conseguido

Concienciar al alumnado, al
profesorado y a las familias
sobre el buen uso de internet,
redes sociales, cyberbullying,
derechos de autor...

Conseguido/ No
conseguido

Participar en talleres de
concienciacion sobre los
riesgos de un mal uso de
internet, redes...

Conseguido/ No
conseguido

Utilizar las redes sociales del
Centro (Instagram) para dar
difusién de las actividades del
Centro

Conseguido/ No
conseguido

* El grado de consecucion de esta dimension sera indicado por una
reunion de la comision TIC.

= |ndicadores de logro de las propuestas de mejora.

LINEA DE
ACTUACION

INDICADORES DE LOGRO DE LAS

PROPUESTAS DE MEJORA

NIVELES DE
LOGRO*

En
proc
eso

Logr
ado

No
logr
ado

1. Fomentar la participacion en PIE TIC
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2. Fomentar la integracion de las TIC
con el alumnado

3. Fomentar la formacion del
profesorado en el uso de herramientas
digitales que faciliten la inclusion de

Procesos de
ensefianzay
aprendizaje

3.1. ACNEAE
Organizaci6 | 4. Aumentar la dinamizacion del plan
n, gestion y | digital
liderazgo | 5. Participar en el proceso de
certificacion codice TIC
6. Mantener actualizada la web del
centro
7. Utilizar las herramientas corporativas
para las comunicaciones
32, 1. Sistematizar la realizacion de

evaluaciones TIC

2. Uso de Teams para la
individualizacion de la inclusién
educativa

1. Ampliacion del plan de acogida digital

3'3'. , 2. Difusion del plan de acogida digital
Formacioén y — - :
desarrollo 3. Deteccidn de necesidades formativas
profesional 4. Fom_entar !a_creauon y difusion de
contenidos digitales
1. Utilizacién de herramientas TIC en el
3.4 proceso de evaluacion de ensefanza-
" aprendizaje
FITEHEEES (e 2. Aplicacion de las rubricas TIC de
evaluacion - AP .
centro para evaluar la competencia
digital
3.5. 1. Crear y utilizar de forma eficiente el
Contenidos | repositorio de recursos a través de
y curriculos | OneDrive
1. Crear una estrategia de comunicacion
36 a través de la red social instagram de
Colab.o;acié centro
- 2. Evaluar la eficacia de los procesos de
n, trabajo en T =
red e comunicacion, interaccion y
. C . colaboracion
interaccion — —
——— 3. Definir y asegurar el cumplimiento de

una estrategia comun en cuanto a la
comunicacion y al trabajo colaborativo
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3.7.
Infraestructu
ra

1. Determinar criterios para el
mantenimiento, reciclado y actualizacién
de dispositivos digitales.

2. Establecimiento y difusion de
protocolos para el buen uso de los
dispositivos y espacios TIC

3. Actualizar el inventario digital

4. Mejorar el procedimiento de
comunicacion y gestién de las
incidencias informéaticas

5. Mejorar la comunicacion y la eficacia
de las actuaciones de mantenimiento

3.8.
Seguridad y
confianza
digital

1. Determinacion de unos criterios con
las credenciales del alumnado

2. Difundir informacién sobre seguridad
digital a toda la comunidad educativa

* Los niveles de logro de las propuestas de mejora descritas anteriormente

seran indicados a través de una encuesta a todo el claustro a final de curso.

4.2.Evaluacion del Plan.

= Grado de satisfaccién del desarrollo del Plan.

SECTOR DE
LA
COMUNIDAD
EDUCATIVA

NIVEL DE SATISFACCION*

INDICADOR A VALORAR Muy

alto

Alto

Medi
0

Bajo

FAMILIAS

Funcionamiento de la
pagina web

Rapidez y efectividad en la
respuesta del centro a las
familias (e-mail)

Gestion en tramites

Funcionamiento Stilus
Familias

PERSONAL
DOCENTE

Efectividad en la
comunicacioén de los
canales con equipo
directivo

Aplicacion de los
protocolos que requieren
empleo de TIC
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Efectividad del plan de
acogida

las incidencias en
infraestructura

Efectividad en la gestién de

curso sobre el
funcionamiento TIC del
ALUMNADO | centro

Indicaciones de inicio de

actuacion ante el
cyberbulling.

Aplicacion del protocolo de

* El nivel de satisfaccion del desarrollo del Plan serd indicado por cada uno de

los sectores a través de una encuesta al finalizar cada curso escolar.

= Valoracién de la difusién y dinamizacidn realizada.

INDICADORES DE DIFUSION

GRADO DE SATISFACION DEL

FUNCIONAMIENTO*

Bastan

Muy Poco
. te .
satisfa . satisfa
’ satisfa 8
ctorio . ctorio
ctorio

Nada
satisfa
ctorio

Funcionamiento, contenido y
publicacién de informacion en la
pagina web del centro

Comunicacién de informaciones a
través de Stilus

Comunicacion grupal y personal a
través del correo Educacyl

Comunicaciéon de informacién
personal relativa a la evaluacion del
alumnado a través de Stilus Familias

Empleo de TEAMS
(videoconferencias...)

* El grado de satisfaccion de la difusion y dinamizacion sera indicado por todo

el claustro (tipo Forms) al finalizar cada curso escolar.

= Andlisis en funcién de los resultados obtenidos vy la temporalizacién

disefiada.
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Los resultados obtenidos durante todo el proceso de evaluaciéon seran
analizados por el equipo directivo junto con la comision TIC para sacar unas
conclusiones y tomar medidas para el futuro. Asi mismo, se revisara si la
temporalizacion disefiada ha sido cumplida, para, de no ser asi, realizar las
modificaciones oportunas con el fin de cumplir los objetivos propuestos y llevar

a cabo todas las propuestas de innovacion y mejora.

4.3.Propuestas de mejoray procesos de actualizacion.

Como proceso de actualizaciéon se pueden considerar los nuevos contenidos y
modificaciones que se han ido realizando hasta finalizar el plan; una vez
terminado éste sera aprobado por el claustro de profesores y el consejo escolar

favoreciendo asi su difusion y dinamizacion.

= Priorizacién de las propuestas de mejora a desarrollar.

DIMENSION MEJORA PRIORIDAD *
Fomentar la integracion
de las TIC con el ALTA/ MEDIA/ BAJA
) alumnado
Educativa Fomentar la creacion y | ALTA/ MEDIA/ BAJA
difusién de contenidos
digitales

Utilizar las herramientas
corporativas para las ALTA/ MEDIA/ BAJA
comunicaciones
Deteccion de | ALTA/ MEDIA/ BAJA
necesidades formativas

Organizativa

Establecimiento y
difusion de un protocolo
para el buen uso de
dispositivos

Determinar unos
criterios comunes con
las credenciales del
alumnado

ALTA/ MEDIA/ BAJA

Tecnoldgica

ALTA/ MEDIA/ BAJA
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* La prioridad de las propuestas de mejora sera determinada por el Equipo

Directivo junto con el coordinador #CompDigEdu.

4.1.1 Procesos de revisién y actualizacién del Plan.

Para evaluar el Plan que hemos llevado a cabo, usaremos la siguiente tabla
donde se recogen todas las acciones propuestas durante los dos cursos en los

gue lo hemos desarrollado. Se dejara reflejado si se han llevado a cabo y en qué

grado:
CURSO 2023 - 2024
GRADO DE CONSECUCION
Periodo Tarea
Conseguido En No
proceso | conseguido
Designacion del
coordinador X
#CompDigEdu.
Formacion de la
comision TIC,
establecimiento de X
objetivos y asignacion
de tareas
1er Solicitud del plan

trimestre | director. A
Realizacion de un
horario para la
utilizacion de los X
miniportatiles.
Reseteo, actualizacion
e instalacién de X
aplicaciones en las
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tablets de Educacion

Infantil

20
trimestre

Difusién de informacion
sobre el dia de Internet

segura.

Informar al claustro
sobre la necesidad de
elaborar un plan digital
para la obtencién de la
certificacion
CodiceTIC.

Andlisis inicial de la
situacion del centro:
elaboracion analisis
SELFIE

Andlisis inicial de la
situacion del centro:
elaboracién analisis
DAFO

Actualizar el inventario

digital del centro

Revision de la
introduccion y
elaboracion de la
justificacion del plan

digital.

Establecimiento de los
objetivos  del plan

digital.
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Realizacion de la
temporalizacion del

plan.

3er

trimestre

Difusion y dinamizacion
del plan digital del
centro.

Revision de la
integracion de las TIC
en los diferentes planes

de centro.

Creacion de un

formulario para
comunicar las
incidencias

informéticas.

Registro de las
incidencias
informaticas y

seguimiento de estas.

Digitalizacion y
centralizacion de los

documentos de centro.

Organizacion,
actualizacion y
dinamizacion de la

pagina web del centro.

Creacion de un
formulario para detectar

las necesidades
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formativas digitales del

profesorado.

Andlisis inicial de la
situacién del centro:
autorreflexion a través
de la herramienta
SELFIE for teachers

Solicitud de los cauces
formativos al CFIE
relacionados con un
itinerario  relacionado
con la integracion
didactica de las TIC.

Elaboracién de un plan

de acogida digital.

Establecimiento de un
protocolo para el buen
uso y el mantenimiento
de los dispositivos

digitales comunes.

Uso de herramientas
colaborativas para
elaborar la memoria

final.

CURSO 2024 - 2025

Periodo

Tarea

GRADO DE CONSECUCION
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Conseguido

En
proceso

No
conseguido

1er

trimestre

Formacion de la
comisién TIC,
establecimiento de
objetivos y asignacion

de tareas

Elaboracién de un
horario para la
utilizacion de los

miniportatiles

Establecer un horario
para el uso de la sala

de informatica

Reseteo, actualizacion
e instalacion de
aplicaciones en las
tablets de Educacion
Infantil y actualizacion
de los ordenadores de

aula

Revisar el
funcionamiento de los
paneles digitales en las

aulas.
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Informar al claustro
sobre la necesidad de
elaborar un plan digital
para la obtencién de la
certificacion CodiceTic
y comenzar su

elaboracion

Programar las
actividades a realizar

por trimestre y ciclo

Andlisis inicial de la
situacion del centro:
autorreflexion a través
de la herramienta
SELFIE for teachers

. Establecer un sistema
de comunicacioén de las
incidencias de
informética y

resolverlas si se puede.
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